Pflegesatzvereinbarung

gemal § 85 SGB XI
fur Leistungen der Tagespflege nach § 41 SGB Xi

zwischen

und

der

newcare parcs Bremen GmbH
Max-Keith-Stralte 66

45136 Essen

fur die Pflegeeinrichtung:

newcare parc Oberneuland
Rockwinkeler Landstr. 1
28355 Bremen

IK: 510403871

der AOK Bremen/Bremerhaven

dem BKK Landesverband Mitte
Eintrachtweg 19
30173 Hannover

zugleich fur die Knappschaft —~ Regionaldirektion Nord, Hamburg

der Pflegekasse bei der IKK gesund plus

dem Verband der Ersatzkassen e.V. {vdek)

als Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der Ersatzkassen,
dieser vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Bremen,

dieser vertreten durch die vdek-Pflegesatzverhandlerin der
hkk — Pflegekasse Bremen

der Freien Hansestadt Bremen
als Uberdrtlicher Trager der Sozialhilfe, vertreten durch
die Senatorin fur Soziales, Jugend, Integration und Sport
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§1
Vertragsgegenstand

Die Vergitung der Leistungen der Tagespflege nach § 41 SGB Xl erfolgt geman
§ 82 Absatz 2 SGB XI nach dieser Pflegesatzvereinbarung. Fir die zuséatzliche
Betreuung und Aktivierung geman § 43b SGB Xi werden Vergutungszuschlage
gemal} §§ 84 Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB X| gewahrt, die ausschlieBlich fir den
Trager der Pflegeeinrichtung und die Pflegekassen gelten. Die Leistungs- und
Qualitatsmerkmale sind als Bestandteil dieser Vereinbarung (§ 84 Absatz 5 SGB XI)

in der Anlage 1 festgelegt.

§2

Pfiegevergiitung, Entgelt fiir Unterkunft und Verpflegung und

Fahrkostenpauschale

(1) Der Pflegesatz fur die leistungsgerechte Vergltung der allgemeinen
Pflegeleistungen (Pflegevergitung) betragt taglich pro Person in der

Pflegegrad 1 30,16 EUR
Pilegegrad 2: 38,67 EUR
Pflegegrad 3; 46,40 EUR
Pflegegrad 4: 54,14 EUR
Pflegegrad 5 58,01 EUR

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

(2) Die Tagespauschale fir Kosten der Beférderung (gesamt Hin- und Rlckfahrt)
betragt einheitlich fur alle Vergitungs-/Pflegeklassen pro Person

15,50 EUR.

(3) Das Entgelt fur die Unterkunft und Verpflegung betrdgt einheitlich fur alle

Pflegegrade taglich pro Person

fur Unterkunft: 10,83 EUR
fur Verpflegung: 7,22 EUR.

(4) Zusatzlich zu den unter Absatz 1 ausgewiesenen Pflegeséatzen wird ein Betrag
fur die Refinanzierung der Ausgleichsbetrdge nach der Bremischen
Altenpflegeausgleichsverordnung (BremAliPflAusgIVO) in der jeweils gtltigen
Fassung auf der Grundiage von § 84i. V. m. § 82a Absatz 3 SGB Xl vereinbart,
sofern die Pflegeeinrichtung am Ausgleichsverfahren teilnimmt. Seine aktuelle
Hohe wird kalenderjahrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
beauftragte Behoérde nach § 4 Abs. 1 der BremAitPflAusglVO auf der
Grundlage von § 3 Abs. 3 i. V. m. der Anlage 2 der Rahmenvereinbarung fur
das Land Bremen Uber die Regelung der Altenpflegeausbildung nach dem
Gesetz Uber die Altenpflege (Altenpflegegesetz — AItPfIG) ermittelt.
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Dieser Betrag ist Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemaf § 82a
Absatz 3 SGB Xl und wird unabhangig vom jeweils geltenden Pflegegrad
gleichmaRig allen PflegebedUrftigen in Rechnung gestelit. Die Abwesenheits-
regelung nach § 4 findet keine Anwendung (es besteht bei Abwesenheit ein
Anspruch auf den ungekirzien Betrag).

(5) In Umsetzung des Pflegeberufereformgesetzes (PfIBRefG) in der jeweils
aktuellen Fassung wird zusétzlich zu den ausgewiesenen Pflegeséatzen ein
Betrag vereinbar, sofern die Pflegeeinrichtung im Finanzierungsraum am
Ausgleichsverfahren teilnimmt. Die aktuelle Hohe der jeweiligen Aufschiige
werden kalenderjhrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
zusténdige Stelle nach § 26 Abs. 4 PfIBrefG auf der Grundlage von § 7 i. V.
m. Anlage 1 der Vereinbarung gemaR § 33 Abs. 6 PfIBG vom 17.12.2019 in
der jeweils glltigen Fassung ermittelt und bekanntgegeben. Dieser Betrag ist
Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemalR § 82a Abs. 3 SGB XI
und wird unabhéngig von der jeweils geltenden Vergitungsklasse
gleichmaRig allen Pflegebeduritigen in Rechnung gestellt. Die
Abwesenheitsregelung nach § 4 findet keine Anwendung (es besteht bei
Abwesenheit ein Anspruch auf den ungekirzten Betrag).

(6) Die Pflegesétze sind fir alle von der Einrichtung betreuten Pflegebeduirftigen
einheitlich gultig; eine Differenzierung nach Kostentragern ist nicht zuléssig
(§ 84 Absatz 3 SGB Xl).

(7) Uberschisse verbleiben der Einrichtung, Verluste sind von ihr zu tragen (§ 84
Absatz 2 Satz 7 SGB Xl).

§3

Leistungsnachweis und — abrechnung

Der Leistungsnachweis und die Abrechnung der Leistungen richten sich nach den
im Rahmenvertrag Uber die teilstationdre pflegerische Versorgung nach
§ 75 Absatz1 SGB XI festgelegten Abrechnungs- und Zahlungsmodalititen
(vergleiche §§ 15,16,17,18 des Rahmenverirages) in der jeweils geltenden
Fassung.

§4

Vergiitung bei voriibergehender Abwesenheit

(1) Abschlage nach § 75 Absatz 2 Ziffer 5 SGB XI von der Pflegevergitung bei
voribergehender Abwesenheit des Pflegebedirftigen sind in Héhe von 10 %
des entsprechenden Pflegesatzes vorzunehmen - eine prdjudizierende
Wirkung fir die Zukunft ist aus dieser Regelung nicht abzuleiten -. Dieser so
reduzierte Pflegesatz (pflegebedingte Aufwendungen) ist langstens fur einen
durchgehenden Zeitraum von 2 Wochen zu berechnen.

(2) Weitere Voraussetzung ist, dass die voriibergehende Abwesenheit - vorbe-
haitich einer Regelung in §27 des Rahmenvertrages nach §75
Abs. 1 SGB XI zum teilstationdren Bereich - ausschlieflich durch Krankheit
(insbesondere Krankenhausaufenthalt oder Kur) begriindet ist. Der so
verminderte Pflegesatz bei Abwesenheit betragt taglich pro Person in
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Pflegegrad 1 27,44 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 2: 34,80 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 3: 41,76 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 4: 48,73 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 5: 52,21 EUR  ohne Fahrkosten

(3) Die verminderte Tagespauschale fur Kosten der Beférderung (gesamt (Hin-
und Rickfahrt) betragt einheitlich fur alle Pflegegrade téglich pro Person
13,95 EUR.

(4) Wahrend der Zeit der voribergehenden Abwesenheit sind die Aufwendungen
fur Unterkunft und Verpflegung nicht in Rechnung zu stellen.

§5

Vergiitungszuschlage fiir zusitzliche Betreuung und Aktivierung

(1) Voraussetzungen fir die Zahlung des Vergiitungszuschlages flr die Betreuung
und Aktivierung nach §§ 43b, 84 Abs. 8, 85 Abs. 8 SGB Xl sind

1. das Erfilllen der in § 85 Absatz 8 SGB XI genannten Anforderungen,

2. die tatsachliche Erbringung der Betreuung und Aktivierung geman
Konzeption,

3. die Beschéftigung von zusatzlichen Betreuungskraften,
4. keine anderweitige Finanzierung der zusétzlichen Betreuungskréafte und,
5. die erforderliche Qualifikation der eingesetzten Krifte.

(2) Die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen koénnen im Rahmen der
Qualitétsprifungen  nach  § 114 SGB XI  geprift  werden.  Bei
Nichtvorhandensein der vereinbarten zusétzlichen Betreuungskrafte hat der
Trager der Pflegeeinrichtung die Differenz zwischen vereinbarten und
vorhandenen Vollzeitkraften fir die Dauer des VerstolRes zur(ick zu zahlen.
§ 115 Absatz 3 SGB Xl gilt entsprechend.

Der Vergiitungszuschlag betragt

. 8,36 EUR pro tats&chlichem Leistungstag.

(3) Die Rechnungslegung erfolgt zusammen mit der Monatsabrechnung fur die
allgemeinen Pflegeleistungen gegeniber der zustandigen Pflegekasse, aber
auf getrennten Belegen. Die Abwesenheitsregelung nach § 5 findet keine
Anwendung.

§6

Pflegesatzzeitraum

Diese Vereinbarung wird fur die Zeit vom 01.04.2023 bis 31.12.2023 geschlossen.

Nach Ablauf dieses Zeitraumes gelten die vereinbarten Entgelte bis zum
Inkrafttreten einer neuen Vereinbarung weiter (§ 85 Abs. 6 SGB XI).
Hinweis:
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Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird es nach Maflgabe der
Vorschriften des BremIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht.
Unabhéangig von einer méglichen Veréffentfichung kann der Vertrag Gegenstand
von Auskunftsantrdgen nach dem BremIFG sein.

Anlage 1 — Leistungs- und Qualitatsmerkmale

Bremen, 07.06.2023

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek) als
Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der

lugend,



Anlage 1

zur Pflegesatzvereinbarung gemaR § 85 SGBXI vom 07.06.2023
fur die teilstationare Pflege in der
Tagespflege Oberneuland

Leistungs- und Qualitatsmerkmale
nach § 1

1 Struktur des aktuellen und voraussichtlich zu betreuenden Personen-
kreises sowie des besonderen Bedarfes

1.1 Anzahl der versorgten Pflegebedirftigen im Durchschnitt

vorhergehender Vereinbarungs-/
Vergitungszeitraum Vergltungszeitraum

in % in %

Pflegegrad 1

Pflegegrad 2

Pflegegrad 3

Pfiegegrad 4

Pflegegrad 5
Gesamt

2 Einrichtungskonzeption

Die Tagespflegeeinrichtung verfigt Gber ein Pflegekonzept.

2.1 Das Pflegekonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu folgenden
Punkten zur Verfigung gestellt:
X Pflegeorganisation/-system

X]  Pflegeversténdnis/-leitbild
X  Pfiegetheoriel-modell




2.2

3.1
3.1.1
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B4  Pflegeprozess inkl.
Pflegedokumentation/-planung
(Dokumentationssystem)

X  soziale Betreuung

Versorgungskonzept

Die Tagespflegeeinrichtung verfiigt Ober ein Versorgungskonzept.

Das Versorgungskonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu
folgenden Punkten zur Verfliigung gestelit:
Grundsatze/Ziele

Leistungsangebot in der
Verpfiegung

Leistungsangebot in der
Hausreinigung

O X XX

Leistungsangebot in der
Wascheversorgung

X

Leistungsangebot in der
Hausgestaltung

Art und Inhalit der Leistungen

Hier werden Angaben zum Leistungsspektrum entsprechend den im
Rahmenvertrag gem. § 75 Abs. 1 SGB Xi vereinbarten Leistungen und den
Anforderungen der MaRstdbe und Grundsatze fir die Qualitdt und
Qualitatssicherung sowie fir die Entwickiung eines einrichtungsinternen
Qualitdétsmanagements nach § 113 SGB Xl in der teilstationaren Pflege
(Tagespflege) vom 08.02.2013 gemacht.

Sie sind Bestandteil dieser Vereinbarung.

Allgemeine Pflegeleistungen
Grundpflege (siehe Rahmenvertrag)

Behandlungspflege (siehe Rahmenvertrag)

Die Leistungen der Behandlungspflege werden grundsétzlich von
examinierten Pflegekraften, analog der Richtlinie nach §92 Abs. 1
Satz2 Nr.6 und Abs. 7 SGB V erbracht. Voraussetzung hierfir ist die
Anordnung durch den Arzt, der sich persénlich vom Gesundheitszustand
des Tagespflegegastes Gberzeugt hat.
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3.1.3 Soziale Befreuung (siche Rahmenvertrag)

Konzept fur zusétzliche Betreuungskréfte nach §53¢

3.2 Kooperation

Die Verantwortung fir die erbrachten Leistungen und deren Qualitat tragt
die beauftragende Pflegeeinrichtung:

Die Tagespflegeeinrichtung kooperiert mit;

3.3 Leistungen bei Unterkunit und Verpflegung (Eigen- oder Fremdleistung)

3.3.1 Unterkunfisleistungen Eigenleistung
Wascheversorgung Eigenleistung
Reinigung und Instandhaltung Eigen- und Fremdieistung

3.3.2 Verpflegungsleistungen

Wochenspeiseplan
B Getrankeversorgung

X spezielle Kostformen, Vegetarische Kost, Didt Nahrung
wenn ja welche?

Organisation des Mahizeitenangebotes:

Friahstick von 08:00 Uhr bis 10:30 Uhr

Zwischenmahlzeit um 11 Uhr und nach Wunsch und Bedarf
Mittagessen ab 12 Uhr

Nachmittagskaffee ab 14:45 Uhr

3.4  Zusatzleistungen nach § 88 SGB Xl

] ja X nein Wenn ja, bitte Nachweis einreichen

4 Sichliche Ausstattung

Die sachliche Ausstattung ist Bestandteil der Vereinbarung.
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Bauiliche Ausstatiung
(Darstellung der Lage bzw. der baulichen Besonderheiten)

Die Tagespflege befindet sich im Erdgeschoss eines restaurierten Gutshauses und
bietet neben der grodzigigen Wohn- und Aufenthaltsfldche auch die Moglichkeit
den weitldufigen Aulenbereich zu nutzen. Der Aullenbereich ist geeignet fur
Menschen mit Mobilitatseinschrénkungen, hoher Pflegebedurftigkeit und Menschen
mit Demenz.

R&umliche Ausstattung

(Ausstaltung der Zimmer)

bauliche Zimmerstruktur:

Aufteilung in Wohnbereiche ja/nein: nein

gebaudetechnische Ausstattung * Rollstuhlgerechter Eingang
(z. B. Fahrstuhi, behinderten e Fahrstuhl
gerechter Eingang): o Keine Turschwellen

e Rutschfester und

entspiegelter Boden
Anzahl
1 Pflegebader
1 Gemeinschaftsraume

2 Therapie/Ruhe- |1 |mit Liegen
(je 15) | raum {Platze)

1 johne Liegen

1(15) | Ruheraum 1 imit
(Platze) Seniorensessel
ohne

Seniorensessel

weitere Raume, z. B, Therapierdume

Ausstattung mit Pflegehilfsmitteln und Hilfsmitteln
(angelehnt am Abgrenzungskatalog zur Hilfsmittelversorgung in
stationédren Pflegeeinrichtungen

Die Tagespflegeeinrichtung halt die erforderlichen Hilfsmittel in
angemessener Anzahl, Form und Gite vor. Sie bevorratet in
ausreichendem Male Hilfsmittel, die von den Tagespflegegasten genutzt
werden kénnen,

Dazu gehéren insbesondere:

Lagerungshilfen, Rollstuhl, Rollator, Relaxsessel

Qualititsmanagement

Mafistab fiir die Qualitat der Leistungen sind die gesetzlichen Vorgaben aus
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6.2
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dem SGB Xl - insbesondere §§ 112 ff SGB XI, dem Bremischen Wohn- und
Betreuungsgesetz und den dazu ergangenen Vorschriften, sowie der
Rahmenvertrag nach § 75 SGB XI.

Die Einrichtung beteiligt sich an folgenden MalRnahmen zur externen und
internen Qualititssicherung:

Interne Mallnahmen zur Qualitatssicherung:

- Fort- und Weiterbildung

internes Bildungsprogramm durch Convivo Campus

Bereitstellung von Fachbichern und Fachzeitschriften
RegelmaRige Erhebung des Fortbildungsbedarfs
Fortbildungswiinsche werden in den Mitarbeitergesprachen erfragt

- Konzept zur Einarbeitung neuer MA

Es gibt ein einrichtungsspezifisches Einarbeitungskonzept fur verschiedene
Berufsgruppen, welches sich an der Stellenbeschreibung orientiert.
Zustandig ist die Leitung des jeweiligen Bereiches.

- Qualitatszirkel/Interne Kommunikation

» Durchfihrung von Dienstibergaben und Teambesprechungen
L.eitungsbesprechungen mit den verschiedenen Bereichen

» Zusammenarbeit mit anderen an der Versorgung der Gaste
beteiligten, wie z.B. Angehdrige und Pfiegedienste

- Beschwerdemanagement

Offener Umgang mit Beschwerden (Beschwerde als Chance zur
Verbesserung) im Convive QM Handbuch, Beschwerdestatistik

- MaRnahmen zur Bewertung der Ergebnisqualitit z. B. Pflegevisiten

Durchfiihrung von Pflegevisiten fir Gaste und Mitarbeiter
Eingewdhnungskonzept mit abschliefender Befragung
Besprechungen mit den Tagespflegegasten als Gruppe
Zufriedenheitsumfrage mit den einzelnen Gésten

- Weitere Mallnahmen

Dokumentationsvisiten, Angehdrigengesprache, Angehérigentreffen

Externe MaRnahmen zur Qualitatssicherung:

- Einrichtungsubergreifende  Beteiligung an Arbeitstreffen  bzw.
Qualitatskonferenzen

- Teilnahme an externen fachlichen Veranstaltungen
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7.2
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Fortbildungen des bpa

- Weitere Malinahmen

Ergdanzende Darstellung des einrichtungsinternen Qualitdtsmanagements

und seiner Umsetzung z. B Qualitidtsheauftragter, Qualitatssystem:

Zustandigkeit und Steuerung liegt bei der zusténdigen Leitung und dem

zentralen Qualitdtsmanagement des Unternehmens

Personelle Ausstattung

Personalschlissel fir den pflegerischen Bereich.

Personalschltssel Pflegegrad 1 1.8,72
Pflegegrad 2 1: 6,80
Pflegegrad 3 1. 5,67
Pflegegrad 4 1. 4,86
Pflegegrad 5 1. 4,53

Pflegerischer Bereich

Stellen
insgesamt

leitende Pflegefachkréfte

Pflegefachkrafte

Pflegekrafte

Auszubildende

Sonstige Berufsgruppe

Soziale Betreuung

Gesamt

Personal fir Hauswirtschaftliche
Versorgung
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Kiche

Reinigung

Gesamt

7.4  Verwaltung

Heimieitung [ ]
Sonstige T ]
Gesamt [ |
7.5  Fahrer ) ]
7.6  Haustechnischer Bereich | ]

Protokolinotiz:
Personelle Ausstattung

Die vereinbarten Leistungen missen durch das vereinbarie Personal erbracht
werden. Stichtagsbezogene kurzzeitige und voriibergehende Abweichungen von
der Personalmenge und -struktur fohren nicht zur Anwendung des
§ 115 Abs. 3 SGB XL



