Pflegesatzvereinbarung

gemaln § 85 SGB XI

fur Leistungen der vollstationdren Pflege nach § 43 SGB Xl und eingestreute
Kurzzeitpflege nach § 42 Absatz 1 Ziffer 2 SGB Xl

Zwischen

dem

Sozialwerk der Freien Christengemeinde
Grambker Heerstr. 49
28719 Bremen

fur die Pflegeeinrichtung:

Heimstatte Ohlenhof
Schwarzer Weg 98
28239 Bremen

IK: 510 401 301

und

der AOK Bremen/Bremerhaven

dem BKK Landesverband Mitte
Eintrachtweg 19
30173 Hannover

zugleich fur die Knappschaft — Regionaldirektion Nord, Hamburg

der Pflegekasse bei der IKK gesund plus

dem Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)

als Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der Ersatzkassen,

dieser vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Bremen,
dieser vertreten durch die vdek-Pflegesatzverhandlerin der

hkk — Pflegekasse Bremen

der Freien Hansestadt Bremen
als Uberortlicher Trager der Sozialhilfe, vertreten durch
die Senatorin flr Soziales, Jugend, Integration und Sport
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§1

Grundsiatzliches

Die Pflegekassen haben eine bedarfsgerechte und gleichmaRige, dem allgemein
anerkannten Stand medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse entsprechende
Versorgung durch den Abschluss von Versorgungsvertragen und Vergiitungs-
vereinbarungen mit den Tragern von Pflegeeinrichtungen sicherzustellen

(§ 69 SGB Xl).
§2
Vergiitungsfahige Leistungen
(1) Nach dieser Vereinbarung werden ausschlieBlich Leistungen der

(2)

@)

vollstationaren Pflege nach § 43 SGB Xl und § 42 Absatz 1 Ziffer 2 SGB XI
vergltet, die im Rahmenvertrag nach § 75 Abs. 1 SGB XI in der jeweils
geltenden Fassung und dem Versorgungsvertrag nach § 72 SGB Xl geregelt
sind. Die Vergilitung anderer pflegerischer oder betreuender Leistungen ist
ausgeschlossen. Fir die Betreuung und Aktivierung nach § 43b SGB Xl
werden Vergutungszuschlage gemanl §§ 84 Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB XI

gewahrt, die ausschlieRlich fur den Trager der Pflegeeinrichtung und die
Pflegekassen gelten.

Die Leistungs- und Qualitdtsmerkmale sind als Bestandteil dieser
Vereinbarung (§ 84 Absatz 5 SGB XI) in der Anlage 1 festgelegt.

Zuzahlungen zu den nach Absatz 1 vergutungsfdhigen Leistungen darf die

Pflegeeinrichtung von den Pflegebedurftigen weder fordern noch annehmen
(84 Absatz 4 SGB XI).

§3
Pflegevergiitung

Der Pflegesatz flr die leistungsgerechte Vergltung der allgemeinen
Pflegeleistungen (Pflegevergilitung) betragt taglich pro Person in dem

Pflegegrad 1: 57,25 EUR
Pflegegrad 2: 73,40 EUR
Pflegegrad 3: 89,58 EUR
Pflegegrad 4. 106,44 EUR
Pflegegrad 5: 114,00 EUR

Der einrichtungsindividuelle einheitliche Eigenanteil betragt taglich

48,09 EUR
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(2)

3

(1)

(3)

(1)

Zuséatzlich zu den unter Absatz 1 ausgewiesenen Pflegesétzen wird ein Betrag
fur die Refinanzierung der Ausgleichsbetrdge nach der Bremischen
Altenpflegeausgleichsverordnung (BremAltPflAusgIVO) in der jeweils gultigen
Fassung auf der Grundlage von § 84 i. V. m. § 82a Abs. 3 SGB Xl vereinbart,
sofern die Pflegeeinrichtung am Ausgleichsverfahren teilnimmt. Seine aktuelle
Hoéhe wird kalenderjahrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
beauftragte Behorde nach § 4 Abs. 1 der BremAltPflAusglVO auf der
Grundlage von § 3 Abs. 3 i. V. m. der Anlage 2 der Rahmenvereinbarung fir
das Land Bremen (ber die Regelung der Altenpflegeausbildung nach dem
Gesetz Uber die Altenpflege (Altenpflegegesetz — AItPfIG) ermittelt. Dieser
Betrag ist Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemal § 82a Abs. 3
SGB Xl und wird unabhangig von der jeweils geltenden Vergltungsklasse
gleichmalig allen Pflegebedirftigen in Rechnung gestelit. Die
Abwesenheitsregelung nach § 5 findet keine Anwendung (es besteht bei
Abwesenheit ein Anspruch auf die ungekiirzten Betrage).

In Umsetzung des Pflegeberufereformgesetzes (PfIBRefG) in der jeweils
aktuellen Fassung wird zusétzlich zu den ausgewiesenen Pflegesétzen ein
Betrag vereinbart, sofern die Pflegeeinrichtung im Finanzierungsraum am
Ausgleichsverfahren teilnimmt. Die aktuelle Hohe der jeweiligen Aufschliage
werden kalenderjdhrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
zustandige Stelle nach § 26 Abs. 4 PflBrefG auf der Grundlage von § 7 i. V.
m. Anlage 1 der Vereinbarung gemal § 33 Abs. 6 PfIBG vom 17.12.2019 in
der jeweils glitigen Fassung ermittelt und bekanntgegeben. Dieser Betrag ist
Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemaR § 82a Abs. 3 SGB Xl
und wird unabhdngig von der jeweils geltenden Vergutungskliasse
gleichmaRig allen Pflegebedlrftigen in Rechnung gestellt. Die
Abwesenheitsregelung nach § 5 findet keine Anwendung (es besteht bei
Abwesenheit ein Anspruch auf die ungekurzten Betrage).

Die Pflegesatze sind flr alle von der Einrichtung betreuten Pflegebedirftigen

einheitlich glltig; eine Differenzierung nach Kostentragern ist nicht zuléssig (§
84 Abs. 3 SGB XI).

§4
Entgeit fiir Unterkunft und Verpflegung

Das Entgelt fur die Unterkunft und Verpflegung betrégt einheitlich fur alle
Vergutungs-/Pflegeklassen (§ 87 SGB Xl) taglich pro Person

fur Unterkundt: 2412 EUR
far Verpflegung: 16,08 EUR.

§ 2 Abs. 3 gilt entsprechend; § 88 SGB Xl bleibt unberiihrt.
§ 3 Abs. 4 gilt entsprechend.
§5
Vergiitung bei voriibergehender Abwesenheit

Der Pflegeplatz ist bei voribergehender Abwesenheit vom Pflegeheim fir
einen Abwesenheitszeitraum von bis zu 42 Tagen im Kalenderjahr fur den
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(2)

(4)

()

Pflegebedlrftigen freizuhalten. Abweichend hiervon verlangert sich der
Abwesenheitszeitraum bei Krankenhausaufenthalten und bei Aufenthalten in

Rehabilitationseinrichtungen fir die Dauer dieser Aufenthalte (§ 87 a Absatz
1 Satz 5 SGB Xl).

Die Pflegeeinrichtung informiert die Pflegekasse durch Anderungsmeldungen

Uber Dauer und Grund der vorlbergehenden Abwesenheit des
Pflegebedirftigen.

Der Pflegeeinrichtung ist eine Verglitung von 75 % des mit den Kostentragern
vereinbarten Pflegesatzes fur die allgemeinen Pflegeleistungen des jeweiligen
Pflegegrades, der Entgelte fur Unterkunft und Verpflegung zu zahlen. Bei
Abwesenheitszeiten Uiber drei Kalendertage hinaus wird der Abschlag erst ab
dem 4. Kalendertag berechnet. Fir die ersten drei Tage einer Abwesenheit
erfolgt kein Abschlag. Als Abwesenheit im Sinne dieser Regelung gilt nur die
ganztagige Abwesenheit.

Der so verminderte Pflegesatz bei Abwesenheit betragt taglich pro Person in
der

Pflegegrad 1 42,93 EUR
Pflegegrad 2: 55,05 EUR
Pflegegrad 3: 67,19 EUR
Pflegegrad 4. 79,83 EUR
Pflegegrad 5. 85,50 EUR

Das so verminderte Entgelt bei Abwesenheit fur Unterkunft und Verpflegung
betragt einheitlich fur alle Verglutungs-/Pflegeklassen:

fur Unterkunft : 18,09 EUR
flr Verpflegung: 12,06 EUR

Weitergehende Anspriiche kénnen seitens der Pflegeeinrichtung gegeniiber
der Pflegekasse und dem Pflegebedirftigen nicht geltend gemacht werden.

Bei Umzug des Pflegebediirftigen in eine andere Pflegeeinrichtung darf nur
das aufnehmende Pflegeheim ein Gesamtheimentgelt fir den Verlegungstag
berechnen (§ 87a Absatz 1 Satz 3 SGB XI).

§6

Zahlungstermin

Nach § 87a Absatz 3 Satz 3 SGB Xl werden die Leistungsbetrage zum 15. eines
jeden Monats fallig. Einer monatlichen Rechnungsstellung bedarf es nicht.

Lediglich Aufnahme- und Entlassungs- sowie Anderungsmeldungen sind
abzugeben.
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(1)

(2)

(3)

§7
Verglitungszuschlage fiir zusétzliche Betreuung
und Aktivierung

Voraussetzungen fir die Zahlung des Vergltungszuschlages fur die
Betreuung und Aktivierung nach §§ 43b, 84 Abs. 8, 85 Abs. 8 SGB XI sind

1. das Erfullen der in § 85 Absatz 8 SGB Xl genannten Anforderungen,

2. die tatsdchliche Erbringung der Betreuung und Aktivierung geman
Konzeption,

3. die Beschaftigung von zusatzlichen Betreuungskréften,

4. keine anderweitige Finanzierung der zusatzlichen Betreuungskrafte und,
5. die erforderliche Qualifikation der eingesetzten Krafte.

Die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen kénnen im Rahmen der
Qualitatsprifungen  nach  § 114 SGB XI  geprift  werden. Bei
Nichtvorhandensein der vereinbarten zusatzlichen Betreuungskréafte hat der
Trager der Pflegeeinrichtung die Differenz zwischen vereinbarten und
vorhandenen Vollzeitkrédften fur die Dauer des VerstoRes zurlick zu zahlen.
§ 115 Absatz 3 SGB Xl gilt entsprechend.

Der Vergiitungszuschlag betragt

® 6,12 EUR pro Belegungstag bei Teilmonaten oder
. 186,17 EUR pro Monat bei vollen Monaten.

Die Abrechnung erfolgt als Monatspauschale; eine Abrechnung nach Tagen
ist ausgeschlossen. Eine Vergitung im ersten Monat der Inanspruchnahme
findet nicht statt, im Monat des Auszugs oder des Versterbens des Bewohners
wird der volle Betrag gezahlt. Sofern der erste Monat der Inanspruchnahme
mit dem Monat des Auszugs oder des Versterbens des
Anspruchsberechtigten identisch ist, besteht ein Anspruch auf die Zahlung der
Monatspauschale, sofern tatsédchlich Leistungen erbracht wurden. Die
Abwesenheitsregelung nach § 5 findet keine Anwendung.

§8

Pflegesatzzeitraum

Diese Vereinbarung wird flir die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 geschlossen.

Nach Ablauf dieses Zeitraumes gelten die vereinbarten Entgelte bis zum
Inkrafttreten einer neuen Vereinbarung weiter (§ 85 Abs. 6 SGB XI).

Hinweis:

Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird es nach MaRgabe der
Vorschriften des BremIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht.
Unabhéangig von einer moglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand
von Auskunftsantragen nach dem BremIFG sein.
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—————
EINGEGANGEN AM
Anlage 1 — Leistungs- und Qualitdtsmerkmale

24 Juli 2093
Bremen, 02.05.2023 M@male__fjm_nst_e
Sozialwerk der Freien AOK Bremen/Bremerhaven

Christengemeinde

fur die Pflegeeinrichtung:
Heimstétte Ohlenhof

BKK Landesverband Mitte
Landesvertretung Bremen
zugleich fic g

Nord, H

egionaldirektion

plus

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek) als

Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der
Freatzkasse vdek-Pfleaesatzverhandlerin

Freie Hansestadt Bremen
als Uberdrtlicher Trager der Sozialhilfe,
vertreten durch die Senatorin fiir Soziales,




1.1

1.2

1.3

Anlage 1
zur Pflegesatzvereinbarung gemaR § 85 SGBXI vom 02.05.2023

fur die vollstationare Pflege in der
Einrichtung Heimstitte Ohlenhof

Leistungs- und Qualitatsmerkmale
nach § 2 Abs. 2

Struktur des aktuellen und voraussichtlich zu betreuenden Personen-
kreises sowie des besonderen Bedarfes

Anzahl der versorgten Pflegebedurftigen im Durchschnitt
vorhergehender Vereinbarungs-/
Vergltungszeitraum Vergutungszeitraum
in % in %
Anzahl von Gesamt Anzahl von Gesamt

Pflegegrad 1

Pflegegrad 2

Pflegegrad 3

Pflegegrad 4

Pflegegrad 5

Gesamt

| —

Folgende besondere Personengruppen werden auch versorgt (Soweit diese
einen besonderen Interventionsbedarf auslésen. Dabei ist anzugeben, wie
dieser festgestellt wurde.):

Menschen mit dementiellen Erkrankungen
Apalliker

AIDS-Kranke
MS-Kranke
Korsakow

Wachkoma

XXX O XX

Anzahl der Pflegebedirftigen besonderer Personengruppen
(1-5)
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Davon sind Pflegebedirftige besonderer Personengruppen, soweit diese
zusatzlichen Interventionsbedarf auslésen, mit Angabe in welchem Bereich

dieser besteht (Grundpflege, medizinische Behandlungspflege, soziale
Betreuung)

besondere Anzahl bisher Anzahl kinftig
Personengruppen

Apalliker

AlIDS-Kranke

MS-Kranke

Menschen mit
demenziellen

Erkrankungen

Korsakow

Wachkoma

Pflegebedurftigkeitsstruktur der gesamten besonderen Personengruppe:

vorhergehender Vereinbarungs-/
Vergutungszeitraum Vergltungszeitraum
in % in %
Anzahl von Gesamt Anzahl von Gesamt
Pflegegrad 1 0 0 0 0
Pflegegrad 2 0 0 0 0
Pflegegrad 3 8 27,59 6 18,75
Pflegegrad 4 14 48,28 17 53,13
Pflegegrad 5 7 24,14 9 28,13
Gesamt 29 32

Art und Umfang des zusatzlichen Interventionsbedarfes fir die
Pflegebedurftigen der besonderen Personengruppen (Dabei ist anzugeben,
wie dieser festgestellt wurde.):

Die in der benannten LQV vom 05.11.13 beschriebenen Inhalte fiir

Menschen mit Demenz haben weiterhin Relevanz. Korsakow: MS

Sdchliche Ausstattung

Die sachliche Ausstattung ist Bestandteil der Vereinbarung.
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4.1 Bauliche Ausstattung
(Darstellung der Lage bzw. der baulichen Besonderheiten)
2 Gebaudeflugel mit eigener Farbgebung fiir je 21-22 Bewohner.
42 Raumliche Ausstattung
(Ausstattung der Zimmer)
bauliche Zimmerstruktur: Je Fligel 1 Speisebereich und
jeweils zugeordnete Gemeinschafts-
und Funktionsraume. Im
Demenzbereich eine
Wohnbereichskochkliche
Aufteilung in Wohnbereiche ja/nein: ja
gebaudetechnische Ausstattung
(z. B. Fahrstuhl, behinderten Fahrstuhl und behindertengerechter
gerechter Eingang): Eingang vorhanden.
Anzahl
2 Pflegebader
2 Gemeinschaftsraume
27 Einbettzimmer |x |mit Nasszelle
ohne Nasszelle
8 Zweibettzimmer |x |mit Nasszelle
ohne Nasszelle
0 Mehrbettzimmer mit Nasszelle
ohne Nasszelle
weitere Raume, z. B. Therapierdume 2Wohnzimmer (je Etage 1 Wohnz.)
Welche zeitweilig auch als
Therapierdume genutzt werden;
1 zusatzlicher Aufenthalts- und
Therapieraum, 2 separate
Gemeinschafts-raucherraume (je
Etage 1 Raucherraum); Festsaal
anteilig, 1 Bedarfsraum
{Krisenzimmer)
5 Ausstattung mit Pflegehilfsmitteln und Hilfsmitteln

(angelehnt am Abgrenzungskatalog zur Hilfsmittelversorgung in

stationaren Pflegeeinrichtungen)
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Die Pflegeeinrichtung halt die erforderlichen Hilfsmittel in angemessener
Anzahl, Form und Gute vor. Sie bevorratet in ausreichendem Mafe
Hilfsmittel, die von den Bewohnerinnen und Bewohnern genutzt werden
kénnen.

Dazu gehdoren insbesondere:

- elektromotorische Pflegebetten

- Weichlagerungsmaterialien

- Lagerungskissen (Universal- und Spezialkissen)

- Hilfsmittel ~ zur  Ausscheidung (Steckbecken, Urinflaschen,
Toilettenrollstihle, Toilettensitzerhéhung)

- Hilfsmittel zur Mobilitdt (Rollstuhl, Transport- und Ruhesessel,
Duschrollstuhl, Duschhocker, Aufstehhilfe, Lifter, Badelifter, Transferhilfen
wie Drehscheibe, Gleitmatte, Rutschbrett, ...)

- medizinische Hilfsmittel (Blutdruckmessgerdte, Fieberthermometer,
Waagen, Absauggerat, Sauerstoffgerat, Infusionsstander,

- Pflegebadewanne

Personelle Ausstattung

Personalschlissel fur den pflegerischen Bereich (ohne leitende
Pflegefachkrafte)

Personalschlissel Pflegegrad 1 1: 6,10
Pflegegrad 2 1: 4,76
Pflegegrad 3 1:2,90
Pflegegrad 4 1: 2,06
Pflegegrad 5 1.1,83

Pflegerischer Bereich

Stellen
insgesamt

leitende Pflegefachkrafte

Pflegefachkrafte

Pflegekrafte

Wohnklichenbetreuung
(insgesamt 1,35 VK, davon 0,35
VK angerechnet im
Pflegepersonalschlissel)

Sonstige Berufsgruppe




Soziale Betreuung

Gesamt

7.3
Versorgung

Kiiche

Reinigung

Wohnkichenbetreuung
(insgesamt
760 VK im
angerechnet)

Gesamt
7.4 Verwaltung

Heimleitung

Sonstige

Gesamt

7.5 Haustechnischer Bereich

Protokollnotiz:

Personelle Ausstattung

Personal fur Hauswirtschaftliche

10,86 VK, davon
HW-Bereich
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Die vereinbarten Leistungen missen durch das vereinbarte Personal erbracht
werden. Stichtagsbezogene kurzzeitige und voriibergehende Abweichungen von

der Personalmenge und

§ 115 Abs. 3 SGB XI.

-struktur

fihren nicht

ZUr

Anwendung des



