Pflegesatzvereinbarung

geman § 85 SGB XI
far Leistungen der Tagespflege nach § 41 SGB XI

zwischen

und

dem

Sozialwerk der Freien Christengemeinde Bremen e. V.
Grambker Heerstr. 49

28719 Bremen

fur die Pflegeeinrichtung:

Tagespflege Grambke
Ellerbuschort 16
28719 Bremen

IK: 510 400 377

der AOK Bremen/Bremerhaven

dem BKK Landesverband Mitte

Eintrachtweg 19

30173 Hannover

zugleich fur die Knappschaft — Regionaldirektion Nord, Hamburg

der Pflegekasse bei der IKK gesund plus

dem Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)

als Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der Ersatzkassen,

dieser vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Bremen,
dieser vertreten durch die vdek-Pflegesatzverhandlerin der

hkk — Pflegekasse Bremen

der Freien Hansestadt Bremen
als Gberértlicher Trager der Sozialhilfe, vertreten durch
die Senatorin fur Soziales, Jugend, Integration und Sport
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§1
Vertragsgegenstand

Die Vergiitung der Leistungen der Tagespflege nach § 41 SGB XI erfolgt geman
§ 82 Absatz 2 SGB Xl nach dieser Pflegesatzvereinbarung. Fir die zusatzliche
Betreuung und Aktivierung gemaR § 43b SGB XI werden Vergitungszuschlage
gemafl §§ 84 Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB Xl gewahrt, die ausschlieBlich fur den
Trager der Pflegeeinrichtung und die Pflegekassen gelten. Die Leistungs- und
Qualitatsmerkmale sind als Bestandteil dieser Vereinbarung (§ 84 Absatz 5 SGB XI)

in der Anlage 1 festgelegt.

§2

Pflegevergiitung, Entgelt fiir Unterkunft und Verpflegung und

Fahrkostenpauschale

(1) Der Pflegesatz fur die leistungsgerechte Vergitung der allgemeinen
Pflegeleistungen (Pflegevergiitung) betragt taglich pro Person in der

Pflegegrad 1 34,43 EUR
Pflegegrad 2: 44,14 EUR
Pflegegrad 3: 52,97 EUR
Pflegegrad 4: 61,80 EUR
Pflegegrad 5 66,21 EUR

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

ohne Fahrkosten

(2) Die Tagespauschale fur Kosten der Beférderung (gesamt Hin- und Ruckfahrt)
betragt einheitlich fur alle Vergutungs-/Pflegeklassen pro Person

22,70 EUR.

(3) Das Entgelt fur die Unterkunft und Verpflegung betragt einheitlich fur alle

Pflegegrade taglich pro Person

far Unterkunft: 12,85 EUR
fur Verpflegung: 8,56 EUR.

(4) Zusatzlich zu den unter Absatz 1 ausgewiesenen Pflegesatzen wird ein Betrag
far die Refinanzierung der Ausgleichsbetrdge nach der Bremischen
Altenpflegeausgleichsverordnung (BremAltPflAusglVO) in der jeweils gultigen
Fassung auf der Grundlage von § 84 i. V. m. § 82a Absatz 3 SGB Xl vereinbart,
sofern die Pflegeeinrichtung am Ausgleichsverfahren teilnimmt. Seine aktuelle
Hbéhe wird kalenderjahrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
beauftragte Behoérde nach § 4 Abs. 1 der BremAltPflAusglVO auf der
Grundlage von § 3 Abs. 3 i. V. m. der Anlage 2 der Rahmenvereinbarung fur
das Land Bremen uber die Regelung der Altenpflegeausbildung nach dem
Gesetz uber die Altenpflege (Altenpflegegesetz — AItPfIG) ermittelt.
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Dieser Betrag ist Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemaR § 82a
Absatz 3 SGB Xl und wird unabhéangig vom jeweils geltenden Pflegegrad
gleichmélig allen Pflegebedirftigen in Rechnung gestellt. Die Abwesenheits-
regelung nach § 4 findet keine Anwendung (es besteht bei Abwesenheit ein
Anspruch auf den ungekiirzten Betrag).

(5) In Umsetzung des Pflegeberufereformgesetzes (PfIBRefG) in der jeweils
aktuellen Fassung wird zusatzlich zu den ausgewiesenen Pflegesitzen ein
Betrag vereinbart, sofern die Pflegeeinrichtung im Finanzierungsraum am
Ausgleichsverfahren teilnimmt. Die aktuelle Héhe der jeweiligen Aufschlége
werden kalenderjahrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
zustandige Stelle nach § 26 Abs. 4 PfiBrefG auf der Grundlage von § 7i. V.
m. Anlage 1 der Vereinbarung gemaB § 33 Abs. 6 PAIBG vom 17.12.2019 in
der jeweils gultigen Fassung ermittelt und bekanntgegeben. Dieser Betrag ist
Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemaR § 82a Abs. 3 SGB XI
und wird unabhéngig von der jeweils geltenden Vergitungskiasse
gleichmafig allen Pflegebedurftigen in  Rechnung gestellt. Die
Abwesenheitsregelung nach § 4 findet keine Anwendung (es besteht bei
Abwesenheit ein Anspruch auf den ungekurzten Betrag).

(6) Die Pflegesatze sind fur alle von der Einrichtung betreuten Pflegebedirftigen
einheitlich glltig; eine Differenzierung nach Kostentragern ist nicht zuldssig
(§ 84 Absatz 3 SGB Xl).

(7) Uberschiisse verbleiben der Einrichtung, Verluste sind von ihr zu tragen (§ 84
Absatz 2 Satz 7 SGB XI).

§3

Leistungsnachweis und - abrechnung

Der Leistungsnachweis und die Abrechnung der Leistungen richten sich nach den
im Rahmenvertrag Uber die teilstationdre pflegerische Versorgung nach
§ 75 Absatz1 SGB X| festgelegten Abrechnungs- und Zahlungsmodalitaten
(vergleiche §§ 15,16,17,18 des Rahmenvertrages) in der jeweils geltenden
Fassung.

§4
Vergiitung bei voriibergehender Abwesenheit

(1) Abschlage nach § 75 Absatz 2 Ziffer 5 SGB X| von der Pflegevergitung bei
vorubergehender Abwesenheit des Pflegebediirftigen sind in Héhe von 10 %
des entsprechenden Pflegesatzes vorzunehmen - eine prajudizierende
Wirkung fiir die Zukunft ist aus dieser Regelung nicht abzuleiten -. Dieser so
reduzierte Pflegesatz (pflegebedingte Aufwendungen) ist langstens fiir einen
durchgehenden Zeitraum von 2 Wochen zu berechnen.

(2) Weitere Voraussetzung ist, dass die voriibergehende Abwesenheit - vorbe-
haltlich einer Regelung in §27 des Rahmenvertrages nach §75
Abs. 1 SGB XI zum teilstationdren Bereich - ausschlief3lich durch Krankheit
(insbesondere Krankenhausaufenthalt oder Kur) begriindet ist. Der so
verminderte Pflegesatz bei Abwesenheit betragt taglich pro Person in
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Pflegegrad 1 30,99 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 2: 39,73 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 3: 47,67 EUR  ohne Fahrkosten
Pflegegrad 4: 55,62 EUR ohne Fahrkosten
Pflegegrad 5: 59,69 EUR  ohne Fahrkosten

(3) Die verminderte Tagespauschale fur Kosten der Beférderung (gesamt (Hin-
und Ruckfahrt) betragt einheitlich fiir alle Pflegegrade taglich pro Person
20,43 EUR.

(4) Wahrend der Zeit der voribergehenden Abwesenheit sind die Aufwendungen
fur Unterkunft und Verpflegung nicht in Rechnung zu stellen.

§5

Verglitungszuschlige fiir zusédtzliche Betreuung und Aktivierung

(1) Voraussetzungen fir die Zahlung des Vergutungszuschlages fir die Betreuung
und Aktivierung nach §§ 43b, 84 Abs. 8, 85 Abs. 8 SGB X! sind

1. das Erflllen der in § 85 Absatz 8 SGB XI genannten Anforderungen,

2. die tatséchliche Erbringung der Betreuung und Aktivierung gemaR
Konzeption,

3. die Beschéftigung von zusétzlichen Betreuungskréften,

4. keine anderweitige Finanzierung der zuséatzlichen Betreuungskrafte und,

5. die erforderliche Qualifikation der eingesetzten Krafte.

(2) Die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen kénnen im Rahmen der
Qualitatsprifungen nach § 114 SGB X geprift  werden. Bei
Nichtvorhandensein der vereinbarten zusatzlichen Betreuungskréafte hat der
Trager der Pflegeeinrichtung die Differenz zwischen vereinbarten und
vorhandenen Volizeitkraften fiir die Dauer des VerstoRes zuriick zu zahlen.
§ 115 Absatz 3 SGB X gilt entsprechend.

Der Vergutungszuschlag betragt

. 9,00 EUR pro tatséchlichem Leistungstag.

(3) Die Rechnungslegung erfolgt zusammen mit der Monatsabrechnung fur die
allgemeinen Pflegeleistungen gegeniber der zustandigen Pflegekasse, aber
auf getrennten Belegen. Die Abwesenheitsregelung nach § 5 findet keine
Anwendung.

§6

Pflegesatzzeitraum
Diese Vereinbarung wird fur die Zeit vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 geschlossen.
Nach Ablauf dieses Zeitraumes gelten die vereinbarten Entgelte bis zum

Inkrafttreten einer neuen Vereinbarung weiter (§ 85 Abs. 6 SGB XI).
Hinweis:
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Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird es nach Mal3gabe der
Vorschriften des BremIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht.
Unabhangig von einer méglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand
von Auskunftsantrdgen nach dem BremIFG sein.

Anlage 1 — Leistungs- und Qualitdtsmerkmale

Bremen, 24.06.2024

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek) als
Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der
Ersatzkasse vdek-Pflegesatzverhandleriar

Freie Hansestadt Bremen
als uberdrtlicher Trager der Sozialhilfe,
vertreten durch die Senatorin fir Soziales, Jugend,




Anlage 1

zur Pflegesatzvereinbarung gemaR § 85 SGBXI ab 01.01.2024
fur die teilstationare Pflege in der
Tagespflege Grambke

Leistungs- und Qualitdtsmerkmale
nach § 1

1 Struktur des aktuellen und voraussichtlich zu betreuenden Personen-
kreises sowie des besonderen Bedarfes

1.1 Anzahl der versorgten Pflegebediirftigen im Durchschnitt

vorhergehender Vereinbarungs-/
Vergutungszeitraum Vergutungszeitraum
in % in %

Pflegegrad 1

Pflegegrad 2

Pflegegrad 3

Pflegegrad 4

Pflegegrad 5
Gesamt

I

2 Einrichtungskonzeption

Die Tagespflegeeinrichtung verflgt Uber ein Pflegekonzept.

21 Das Pflegekonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu folgenden

Punkten zur Verfligung gestelit:
Pflegeorganisation/-system

X  Pflegeverstéandnis/-leitbild
X  Pflegetheorie/-modell



2.2

3.1
3.11
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X Pflegeprozess inkl.
Pflegedokumentation/-planung
(Dokumentationssystem)

X  soziale Betreuung

Versorgungskonzept
Die Tagespflegeeinrichtung verfligt Uber ein Versorgungskonzept.

Das Versorgungskonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu
folgenden Punkten zur Verfigung gestelit:
Grundsatze/Ziele

Leistungsangebot in der
Verpflegung

Leistungsangebot in der
Hausreinigung

Leistungsangebot in der
Wascheversorgung

N X K XK

Leistungsangebot in der
Hausgestaltung

Art und Inhalt der Leistungen

Hier werden Angaben zum Leistungsspekirum entsprechend den im
Rahmenvertrag gem. § 75 Abs. 1 SGB Xl vereinbarten Leistungen und den
Anforderungen der Malfistdbe und Grundsédtze fir die Qualitdt und
Qualitatssicherung sowie fur die Entwicklung eines einrichtungsinternen
Qualitdtsmanagements nach § 113 SGB Xl in der teilstationdren Pflege

(Tagespflege) vom 08.02.2013 gemacht.
Sie sind Bestandteil dieser Vereinbarung.

Allgemeine Pflegeleistungen
Grundpflege (siehe Rahmenvertrag)
Wird erflllt gemall Rahmenvertrag

Behandlungspflege (siehe Rahmenvertrag)

Die Leistungen der Behandlungspflege werden grundsatzlich von
examinierten Pflegekraften, analog der Richtlinie nach §92 Abs. 1
Satz2 Nr. 6 und Abs. 7 SGB V erbracht. Voraussetzung hierfir ist die
Anordnung durch den Arzt, der sich persénlich vom Gesundheitszustand

des Tagespflegegastes (iberzeugt hat.
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3.1.3 Soziale Betreuung (siehe Rahmenvertrag)
Wird erflillt gemalk Rahmenvertrag;

Die Tagesgaste werden — nach Bedarf- mit Einrichtungsfahrzeugen zur
Tagespflegeeinrichtung und zurlick beférdert.
3.2 Kooperation

Die Verantwortung fur die erbrachten Leistungen und deren Qualitat tragt
die beauftragende Pflegeeinrichtung:

Die Tagespflegeeinrichtung kooperiert mit:

Ambulanten Pflegediensten, Dienstleistungszentren, psychiatrischen
Behandlungszentren, Kliniken, Arzten, Therapeuten, gesetzlichen
Betreuern, Amt flir soziale Dienste, sonstigen z.B. in Arbeitskreisen wie AK
Tagespflegen, sozialer AK-Nord

3.3 Leistungen bei Unterkunft und Verpflegung (Eigen- oder Fremdieistung)

3.3.1 Unterkunftsleistungen Eigenleistung
Waéscheversorgung Eigenleistung
Reinigung und Instandhaltung Eigenleistung

3.3.2 Verpflegungsleistungen

X Wochenspeiseplan

X] Getrénkeversorgung

<] spezielle Kostformen, Vollkost, Schonkost, vegetarisch nach
wenn ja welche? Speiseplan, Diat nach arztl. Verordnung

Organisation des Mahlzeitenangebotes:

Anlieferung aus eigener Zentralkiiche, Service incl. Anreichen von
Zwischenmahizeiten und Getranken durch Tagespflegemitarbeiter,

3 Mahizeiten (Frihstiick ca. 8:30Uhr, Mittagessen ca. 12Uhr, Kaffeetrinken ca.
14:45Uhr), zusatzlich eine Zwischenmahlzeit mit je nach Wunsch Obst, Joghurt,

Getranken ca. 10:45Uhr

3.4  Zusatzleistungen nach § 88 SGB X
O ja X nein Wenn ja, bitte Nachweis einreichen
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4 Séachliche Ausstattung
Die séchliche Ausstattung ist Bestandteil der Vereinbarung.
4.1 Bauliche Ausstattung
(Darstellung der Lage bzw. der baulichen Besonderheiten)
Die Einrichtung befindet sich im alten, noch etwas dérflichen Ortsteil
Grambke. Sie liegt innerhalb einer Service-Wohnanlage fiir Senioren direkt
am Grambker See. Eine parkdhnliche Griinanlage mit Spazierwegen und
Béanken schliefdt sich direkt an. Eine Aullenterrasse steht den Tagesgésten
bei gutem Wetter zur Verfligung.
4.2 Raumliche Ausstattung
(Ausstattung der Zimmer)
bauliche Zimmerstruktur: Aktivitéts-, Speise- und Ruheraum,
Differenzierungsraum, Toiletten,
Duschbad, Funktionsbereiche,
Aufenterrassen,
Aufteilung in Wohnbereiche ja/nein: nein
gebadudetechnische Ausstattung Behindertengerechter Zugang,
(z. B. Fahrstuhl, behinderten Toiletten, Notrufanlage (nach
gerechter Eingang): Abstimmung mit der Bremischen
Wohn- und Betreuungsaufsicht)
Anzahl
Duschbéader 1 Pflegebader
1 groBer Gemeinschaftsraum mit Aktivitats-, 1 Gemeinschaftsraume
Speise- und Ruhebereich (ca. 165qm), 1 Therapie/Ruhe- |1 |mit Liegen
Kleingruppenbeschaftigungsraum ca. 20gm, raum (Platze)
Foyerbereich mit Sitzecke
ohne Liegen
1(18) | Ruheraum X | mit
(Platze) Seniorensessel
ohne
Seniorensessel

weitere Raume, z. B. Therapierdume

Ausstattung mit Pflegehilfsmitteln und Hilfsmitteln
(angelehnt am Abgrenzungskatalog zur Hilfsmittelversorgung in

stationdren Pflegeeinrichtungen

Die Tagespflegeeinrichtung halt die erforderlichen Hilfsmittel in
angemessener Anzahl, Form und Giite vor. Sie bevorratet in
ausreichendem MafRe Hilfsmittel, die von den Tagespflegegasten genutzt

werden kbnnen.

Dazu gehdren insbesondere:
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Rollstuhl, Duschhocker, Materialien zur akuten Wundversorgung,
Blutdruckmessgeraét, Fieberthermometer, Medikamentenlagerung und
Stellsystem (Tagesgastbezogen), Handldufer, Handgriffe, Aufstehhilfe

Qualitatsmanagement

MafRstab fir die Qualitat der Leistungen sind die gesetzlichen Vorgaben aus
dem SGB Xl - insbesondere §§ 112 ff SGB Xl|, dem Bremischen Wohn- und
Betreuungsgesetz und den dazu ergangenen Vorschriften, sowie der
Rahmenvertrag nach § 75 SGB XI.

Die Einrichtung beteiligt sich an folgenden MalRnahmen zur externen und
internen Qualitatssicherung:

Interne MalRnahmen zur Qualitétssicherung:

- Fort- und Weiterbildung

interne Veranstaitungen nach Jahresfortbildungsplan (Expertenstandards,
Pflegeplanung und Dokumentation, Aktivierungsangebote, Umgang mit
demenzkranken Menschen, ...)

externe Veranstaltungen nach Bedarf

- Konzept zur Einarbeitung neuer MA

im QM-System ist ein schriftlicher Verfahrensstandard zur Einarbeitung
neuer Mitarbeiter mit einer Checkliste speziell fiir den Tagespflegebereich

hinterlegt

- Qualitatszirkel/Interne Kommunikation

Qualitatszirkel werden bedarfsorientiert einberufen zu aktuellen Themen,
z.B. Anpassung der Expertenstandards an Einrichtungsgegebenheiten,
Verbesserung des Pflegedokumentationssystems; regelmanig (wéchentlich,
monatlich, quartalsweise) finden geplante interne Besprechungen statt: im
Team, einrichtungsubergreifend von Tagespflegemitarbeitern sowie
gemeinsam mit den Pflegekréften der voll- und teilstationdren Einrichtungen

des Tragers

- Beschwerdemanagement

ein schriftlicher Verfahrensstandard ist im QM-System hinterlegt und wird
von den Mitarbeitern angewendet

- MafRnahmen zur Bewertung der Ergebnisqualitat z. B. Pflegevisiten

werden durch verantw. Pflegefachkraft nach individuellen Erfordernissen
durchgefuhrt

- Weitere MalRnahmen
regelmanige interne Qualitatsaudits durch interne QM-Beauftragte
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Externe MaRRnahmen zur Qualitatssicherung:

- Einrichtungslbergreifende  Beteiligung an Arbeitstreffen  bzw.

Qualitatskonferenzen
Beteiligung an einrichtungs- und trageriibergreifenden Arbeitstreffen bzw.

Qualitatskonferenzen

- Teilnahme an externen fachlichen Veranstaltungen
Fachtage, Facharbeitskreise, Fortbildungen

- Weitere Mainahmen

Ergédnzende Darstellung des einrichtungsinternen Qualitdtsmanagements
und seiner Umsetzung z. B Qualitdtsbeauftragter, Qualitatssystem:
freigestelite QM-Beauftragte des Tragers fihren Audits, Schulungen,

Beratung zu QM-Fragen durch und entwickeln das QM-System nach den
Anforderungen der DIN ISO fort

Personelle Ausstattung

Personalschlissel fir den pflegerischen Bereich.

Personalschlissel Pflegegrad 1 1. 8,72
Pflegegrad 2 1. 6,80
Pflegegrad 3 1. 5,67
Pflegegrad 4 1. 4,86
Pflegegrad 5 1. 4,53

Pflegerischer Bereich

Stellen
insgesamt

leitende Pflegefachkrafte
Pflegefachkréfte

Pflegekrafte

Auszubildende
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Sonstige Berufsgruppe

Soziale Betreuung

Gesamt

7.3 Personal fir Hauswirtschaftliche
Versorgung

Klche

Reinigung

Gesamt

7.4 Verwaltung

Heimleitung

Sonstige

Gesamt

7.5 Fahrer

7.6 Haustechnischer Bereich

Protokolinotiz:

Personelle Ausstattung

Die vereinbarten Leistungen missen durch das vereinbarte Personal erbracht
werden. Stichtagsbezogene kurzzeitige und voriibergehende Abweichungen von
der Personaimenge und -struktur flihren nicht zur Anwendung des

§ 115 Abs. 3 SGB XI.



