Zwischen der

Freien Hansestadt Bremen

vertreten durch die Senatorin flir Soziales, Jugend, Integration und Sport
und der

ASB, Arbeiter-Samariter-Bund, Gesellschaft fir Zuwandererbetreuung mbH,
Peenemiinder Strafle 22, 28717 Bremen

wird folgende
Vereinbarung nach § 78 b SGB VIl

geschlossen:

1. Gegenstand

Diese Vereinbarung regelt die von der ASB, Gesellschaft fiir Zuwandererbetreuung mbH, Peenem(in-
der StralRe 22, 28717 Bremen - im folgenden Einrichtungstrager genannt — in der Jugendwohngruppe
St. Gallener Str. 28 in 28325 Bremen zu erbringende Leistungen und deren Vergitung.

2. Leistung

2.1. Die Leistungen werden nach Mallgabe der allgemein anerkannten Fachstandards und ordnungs-
rechtlicher Bestimmungen sowie der vereinbarten personellen Ausstattung erbracht. Inhalt, Umfang
und Qualitat der Leistungen sind so zu gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahr-
leistet ist. Die Leistungen missen ausreichend und zweckmaRig sein und dirfen das Mall des Not-
wendigen nicht tiberschreiten. Naheres ist der als Anlage 1 beigefiigten Leistungsbeschreibung zu
entnehmen.

2.2. Der Leistungserbringer hat sicherzustellen, dass er nur Personen beschaftigt oder vermittelt, die
nicht wegen einer der in § 72a Satz 1 SGB VIl genannten Straftaten rechtskraftig verurteilt worden
sind. Zu diesem Zweck hat er sich bei der Einstellung, aus besonderem Anlass und in regelmaRligen
Absténden (spétestens alle 5 Jahre) ein Fihrungszeugnis nach § 30 Abs. 1 des Bundeszentralregis-
tergesetzes vorlegen zu lassen. Unbeschadet dessen hat der Leistungserbringer unverziglich geeig-
nete Malinahmen zu ergreifen, wenn ihm bekannt wird, dass gegen eine Person wegen des Verdach-
tes, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittiungen zur Strafverfolgung eingeleitet worden sind.

2.3. Nach § 8a SGB VIl ist bei Anhaltspunkten, die auf eine drohende Kindeswohlgefahrdung flr ein
Kind oder einen Jugendlichen hindeuten, im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte das Gefahrdungs-
ri-siko abzuschatzen. Die Mitarbeiter einer Einrichtung verpflichtet dies, bei der Kenntnis von einem

Ge-fahrdungsrisiko, ihren Schutzauftrag unmittelbar wahrzunehmen und / oder das zustdndige Ju-
gendamt unverziiglich zu informieren.

3. Vergiitung

3.1 Flr den Vereinbarungszeitraum vom 01. Januar 2020 — 31. Dezember 2020 betragt die Gesamt-
vergltung

198,34 € pro Person/Tag
Die Gesamtvergttung gliedert sich in

o ein Entgelt fir das Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal- und Sachkosten
der Betreuung und Versorgung in Hohe von

170,73 € pro Person/Tag
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o ein Entgelt fir die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermdgens zur
Finanzierung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibung, Darlehenszinsen, Miete, Pacht und
Leasing) in Héhe von

27,61 € pro Person/Tag

Fir den Vereinbarungszeitraum vom 01. Januar 2021 — 31. Dezember 2021 betragt die Gesamtver-
gltung

188,66 € pro Person/Tag
Die Gesamtvergiitung gliedert sich in

¢ ein Entgelt fur das Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal- und Sachkosten
der Betreuung und Versorgung in Hohe von

164,96 € pro Person/Tag

¢ e¢in Entgelt fur die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermdgens zur
Finanzierung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibung, Darlehenszinsen, Miete, Pacht und
Leasing) in Hohe von

23,71 € pro Person/Tag

Bei voribergehender Abwesenheit des in Obhut genommenen Kindes aufgrund von Krankenhausauf-
enthalt, Entweichung, Probewohnen/Vorstellung in einer anderen Einrichtung wird das Entgelt grund-
satzlich fir 3 Tage weiter gezahlt. Die Inobhutnahmeeinrichtung halt auch wahrend dieser Zeit den
notwendigen Betreuungskontakt aufrecht. Sprechen die konkreten Umstande dafiir, dass mit einer der
oben genannten Abwesenheitsgrinde die Inobhutnahme beendet und der Platz nicht weiter freizuhal-
ten ist, entfallt ab dem auf den Entlassungstag folgenden Tag die Entgeltiibernahmeverpflichtung des
offentlichen Jugendhilfetragers.

3.2. Mit der o.g. Vergiitung sind alle bei wirtschaftlicher Betriebsfiihrung notwendigen Personal-, Sach-
und Investitionskosten abgegolten. Die Berechnungsgrundlagen der genannten Vergltung sind den
beigeflgten Berechnungsbdgen (Anlage 2) zu entnehmen.

3.3. Die Vergitung ist nur abrechenbar, wenn sie vom zustandigen &ffentlichen Trager der Jugendhilfe
im Einzelfall bewilligt wurde. Mit der Inobhutnahme durch das zusténdige Jugendamt ist diese Voraus-
setzung erfillt.

4. Vereinbarungszeitraum

4.1 Die Vereinbarung gilt ab dem 01.01.2020 und wird mit einer Mindestlaufzeit von 24 Monaten auf
unbestimmte Zeit geschlossen.

4.2 Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es einer
schriftlichen Kindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 5.1 bestimmten Mindestlaufzeit. Die Vergii-
tungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die tbrigen Bestandteile der Ver-
einbarung kdnnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten geklndigt werden.

4.3. Fir den Fall, dass sich die Leistungs- und Vergutungsfaktoren bzw. —strukturen durch gesetzliche
oder landesrahmenvertragliche Neuerungen wesentlich verdndern, kann diese Vereinbarung von je-
der Vertragspartei ohne Einhaltung einer Frist zum Zwecke der Anpassung durch Neuverhandiung
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gekiindigt werden. Bis zum Abschluss einer Neuvereinbarung gelten die bisherigen Regelungen wei-
ter.

5. Priifungsvereinbarung

5.1. Sofern sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der Leistungsqualitat und der Wirt-
schaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Einrichtungstrager dem o&ffentlichen Jugendhilfetra-
ger auf Anforderung weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige und geeignete Pri-
fungsunterlagen zur Verfiigung und erteilt auf Anfrage erforderliche Auskiinfte. Ziel solcher Priifungen
ist es, etwaige Mangel flr die Zukunft abzustellen.

5.2. Zudem hat der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe das Recht zu einer angemeldeten Prii-
fung dieser Unterlagen vor Ort. Diese wird rechtzeitig angekiindigt und gemeinsam terminiert.

6. Sonstiges

6.1 Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die (ibrigen Bestimmungen ihre
Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch eine wirksame zu
ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung moglichst nahe kommt. Im Ubrigen gelten die Vor-
schriften der §§ 53 ff des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch (SGB X) tiber den offentlich-rechtlichen
Vertrag.

6.2. Alle Anlagen sind Bestandteil dieser Vereinbarung.

6.3. Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach Mafigabe der Vorschriften des BremIFG im elektronischen
Informationsregister verdffentlicht. Unabhangig von einer méglichen Veroffentlichung kann der Vertrag
Gegenstand von Auskunftsantrdgen nach dem BremIFG sein.

Geschlossen: Bremen, im November 2020

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Einrichtungstrager
Integration und Sport

Im Auftrag:

Anlagen:
Anlage 1 (Leistungsbeschreibungen)

Anlage 2 (Berechnungsbdgen)



