Zwischen der

FREIEN HANSE &b i

vertreten durch die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
und

Verein Bremische Straffélligenbetreuung, Faulenstr. 48-52, 28195 Bremen

wird folgende

Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 SGB XIi

geschlossen:

1. Gegenstand

1.1 Gegenstand dieser Vereinbarung sind Leistungen, welche der Verein Bremische
Straffilligenbetreuung - im folgenden Einrichtungstrager genannt — fur Erwachsene
mit einem Anspruch auf Hilfe zur Uberwindung besonderer Schwierigkeiten nach §§
67, 68 Sozialgesetzbuch (SGB) Zwolftes Buch (XIl) (=SGB Xll) im Intensiv
Begleiteten Wohnen (IBEWO), RembertistraBe 5, 28203 Bremen, erbringt.

1.2 Diese Vereinbarung bestimmt Naheres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung,
ihrer Vergiitung und ihrer Priifung.
Die Regelungen des Bremischen Landesrahmenvertrages nach § 79 Abs. 1 SGB XI!
(BremLRV SGB XIlI) vom 28.6.2006 (zuletzt geédndert/ergéanzt 28.02.2014) finden hier
Anwendung. '

2. Leistung

2.1 Die Leistungen werden auf der Grundlage der derzeit giltigen fachlichen
Standards und Bestimmungen sowie der vereinbarten personellen Ausstattung
erbracht. Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistungen sind so zu gestalten, dass eine
bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewshrleistet ist. Die Leistungen missen
ausreichend und zweckméaRig sein und diurfen das MaR des Notwendigen nicht
Uberschreiten. . -

Rechtsgrundlage:
§§ 67, 68 SGB XII.

Platzzahl:
Der Vereinbarung liegt eine Platzzahl von 12 zugrunde.
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Zielgruppe, Funktion, Leistung:

Es handelt sich um ein Angebot fiir erwachsene Haftentlassene und/ oder straffallig
gewordene Menschen, die nach Art und Umfang ihrer Schwierigkeit der intensiven
fachlichen Begleitung zur Erlangung einer eigensténdigen Wohnfahigkeit bedirfen.

Innerhalb der Zielgruppe ist das Angebot fir Referenzgruppen mit spezifischen
Hilfebedarfen (suchtgefahrdete und/ oder psychisch belastete Menschen ohne

Krankheitseinsicht, Frauen mit besonderen Problemen) offen, sofern es sich hierbei
nicht um erkennbare Primarproblematiken handelt. Die Aufnahme in dieses Angebot
erfolgt in Kooperation mit den zustandigen Stellen angrenzender Hilfesysteme.

Aufgaben:

- Unterstiitzung bei der materiellen Grundsicherung

- Unterstitzung bei der Alltagsorganisation

- Psychosoziale Unterstiitzung

- Entwicklung und Einlibung lebenspraktischer Fahigkeiten und Fertigkeiten

- Hinfuhrung zu tagesstrukturierenden MaRnahmen (inkl. Arbeit und Beschaftigung)
- Vermittlung an im Einzelfall relevante Fachdienste und Stellen

- Unterstiitzung und Begleitung zur Anmietung und zum Erhalt von Wohnraum

- Hilfestellung bei der Integration ins Wohnumfeld

- Vorbereitung einer weitméglichst hilfeunabhéngigen Lebensfiihrung

- Statistik und Dokumentation gemaR § 75 SGB Xll sowie zum Zweck der
 Bedarfsevaluation

| Grundlage fur die erfolgreiche Arbeit ist die Versorgung mit Normalwohnraum inkl.
Abschlu? eines Mietvertrages.

Personal:

Es wurde ein Betreuungsschiiissel von 1 : 8 bei der Berechnung der Vergiitung
bericksichtigt, d. h. 1,5 Stellen fiir Sozialpadagogen.

Der Einrichtungstrager beschaftigt nur geeignetes Personal — siehe dazu die mehrfach
vorliegende Anlage ,Persénliche Eignung von Mitarbeitern als Bestandteil von
Leistungstypenvereinbarungen®, Beschluss vom 13.05.2008.

Zuweisung:

Die Zuweisung erfolgt durch die Fachkréfte des EVB-Pools in der Justizvollzugsanstalt
Bremen und/ oder durch andere relevante Stellen innerhalb des Hilfesystems fur
Straffallige. .

Begutachtung:

Die Begutachtung und Hilfeplanfortschreibung erfolgt bis auf Weiteres durch die
Zentralen Wirtschaftlichen Hilfen im Zusammenwirken mit dem Verein Bremische
Straffalligenbetreuung. Die Ergebnisse der fachlichen Kooperation mit angrenzenden
Diensten sind zu dokumentieren.
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Regelverweilzeit:

Die Verweilzeit in der MaRnahme betragt maximal 24 Monate. Ein MaBnahmebeginn
3 Monate vor Haftentlassung ist in begriindeten Einzelféllen méglich.

Die maximale Betreuungsdauer kann nicht Uberschritten werden, auch dann nicht,
wenn sich der Entlassungszeitpunkt aus vollzuglichen Griinden (z. B. Lockerungs-
versagen) verzégert.

Ausschlusskriterien:

Von der Aufnahme ausgeschlossen sind Minderjahrige sowie Betroffene mit einem
erzieherischen Bedarf. Die MaRnahme ist weiter nicht geeignet fur akut
drogenabhéngige/ suchtkranke und fiir akut psychisch kranke Personen.

Personen, die aufgrund ihrer Primarproblematik der Hilfestellung eines anderen
fachlich zustandigen Hilfesystems bedurfen, jedoch hierzu noch nicht motivierbar sind,
kénnen nur in Absprache mit den dortigen Stellen aufgenommen werden.

Leistungsziel:
- Befahigung zur eigenstandigen Lebensfiihrung
- Vermittlung in weiterfuhrende Hilfe auRerhalb des Hilfesystems fiir Straffallige

Qualitatsindikator:
Die Vermittlungsleistung deckt sich mit dem begutachteten Eingangstatus und der
Hilfeplanung.

Abgrenzung innerhalb der Angebote fiir Strafféllige:

Es handelt sich um ein ambulantes, intensivbetreutes Angebot in Normalwohnraum
bzw. in Projektwohnraum. Eine Betreuungsleistung gemal SGB VIl ist ausge-
schlossen. . '

Das Angebot grenzt sich vom Betreuten Wohnen fir Drogenabhéngige/ Suchtkranke
oder psychisch Kranke insofern ab, als dass den Betreuungsféllen (noch) die
Motivation bzw. Krankheitseinsicht fiir eine Betreuung auRerhalb des Hilfesystems fur
Straffallige fehlt. Es handelt sich nicht um eine Ubernachtungseinrichtung fur
obdachlose Drogenabhéngige/ Suchtkranke oder um eine Therapieeinrichtung.

Besonderheiten:
Bei Betreuungsfallen in Normalwohnraum ist der Verbleib in der Wohnung nach
Betreuungsende zu ermdglichen (Keine Koppelung von Betreuungsvertrag und
Nutzungsvertrag).

2.2 Zukinftige Rahmenvertragsregelungen {ber Inhalt, Umfang und Qualitat der
Leistung finden auch Anwendung auf diese Einzelvereinbarung unter Fortgeltung des
in Ziffer 3.1 dieser Vereinbarung ausgewiesenen Entgeltes.

2.3 Der Einrichtungstrager verpflichtet sich, im Rahmen des vereinbarten Leistungs-
angebotes Hilfeempfanger aufzunehmen und zu betreuen.
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3. Leistungsentgelt

3.1 Die Gesamtvergiitung betrégt ab 01.05.2017

€ 33,37 pro Person/ tiglich.
Davon entfallen auf

- die Grundpauschale in Héhe von
€ 5,07 pro Personl/ tiglich,

- die Betreuung, Forderung, Pflege, Anleitung u.a. eine MaBnahmepauschale in
Hohe von

€ 26,35 pro Person/ taglich,

- die Bereitstellung und Erhaltung der betriebsnotwendigen Anlagen
einschlieBlich ihrer Ausstattung ein Investitionsbetrag in Héhe von

€ 1,95 pro Person/ tiglich.

Beim o. g. Entgelt handelt es sich um ein reines Betreuungsentgelt. D. h. im Entgelt
sind nicht enthalten: Lebensmittelkosten, Mietkosten, die Ausstattung der Wohnungen
oder etwaiger Gemeinschaftsraume.

Lediglich die Miet- und Ausstattungskosten fiir die Mitarbeiterbros sind im Entgelt
(Investitionsteil) berticksichtigt.

3.2 Die Vergitung ist nur abrechenbar, wenn eine entsprechende Zusicherung der
Ubernahme der Vergitung des zusténdigen Sozialhilfetrédgers im Einzelfall vorliegt.

3.2 Gemal § 18 Abs. 6 Bremischer Landsrahmenvertrag ist folgendes zu beachten:
Bei einer langerfristigen, mehr als 4 Wochen andauernden Abwesenheit im Bereich
des ambulant betreuten Wohnens aufgrund eines stationdren Krankenhaus- oder
Kuraufenthaltes mindert sich die Vergitung mit Beginn der 5. Woche bis zum Ende
der Abwesenheit um einen Abschlag in Héhe von 25% der jeweiligen Grund- und
MaRnahmepauschale. Aufnahme- und Entlassungstag bei stationérer Kranken-
versorgung gelten als volle Leistungstage, so dass der Zeitraum der voriibergehenden
Abwesenheit mit dem Tag nach der Aufnahme beginnt und mit dem Tag vor der
Entlassung endet.

3.4 Die gemaR § 18 Abs. 6 Bremischer Landesrahmenvertrag errechnete monatliche
Abwesenheitsvergiitung betragt ab 01. Mai 2017:

€ 25,51 pro Person/ taglich.

Der Tagessatz wurde wie folgt ermittelt: Grundpauschale € 3,80, MalRnahmepauscha-
le € 19,76 und Investitionsbetrag € 1,95.
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4. Vereinbarungszeitraum

4.1 Diese Vereinbarung gilt fir die Zeit ab dem 01.05.2017 fur eine unbestimmte
Dauer. Die Mindestlaufzeit betragt 8 Monate (also mindestens bis zum 31.12.2017).

4.2. Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung
bedarf es einer schriftichen Kundigung unter Einhaltung der unter Ziffer 4.1
bestimmten Mindeslaufzeit. Die Vergutungsvereinbarung kann mit einer Frist von
mindestens 6 Wochen, die tbrigen Bestandteile der Vereinbarung kénnen mit einer
Frist von mindestens 3 Monaten gekiindigt werden.

4.3 Werden die Leistungen und Vergiitungen des Betreuten Wohnens durch
landesrahmliche Festlegungen mit den Verbanden der Einrichtungstrager im Land
Bremen neu strukturiert oder nach Inhalt und/oder Umfang wesentlich veréndert, ist
die hier geschlossene Vereinbarung durch. Neuverhandlung unverziglich an die
verinderten Rahmenbedingungen anzupassen. Einer Kiindigung bedarf es in diesem
Fall nicht.

5. Priffungsvereinbarung

5.1 Im Rahmen des Verfahrens der Prifung der Wirtschaftlichkeit und der Qualitat der
Leistung nach § 76 Abs. 3 SGB Xll sind die in BremLRV SGB Xll § 23 Abs. 3
BremLRV SGB XII geforderten Berichtsunterlagen, gema® Anlage 6 zum BremLRV
SGB Xl ( Berichtsraster Qualitatsprifung), unabhangig von der Laufzeit dieser
Vereinbarung bis zum 31.3. des jeweiligen folgenden Kalenderjahres bei der
Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport, Referat 14,
einzureichen.

5.2 Soliten sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der
Leistungsqualitat und Wirtschaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Trager
der Einrichtung dem Sozialhilfetrdger auf Anforderung weitergehende, zur
sachgerechten Beurteilung notwendige und geeignete Priifungsunterlagen zur
Verfugung und erteilt auf Anfrage erforderliche Auskinfte.

6. Sonstiges

Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die Ubrigen
Bestimmungen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den
Vertragsparteien durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer
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Auswirkung moglichst nahe kommt. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff.
des Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) tiber den offentlich-rechtlichen Vertrag.

Geschlossen im April 2017

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend,
Frauen, Integration und Sport Einrichtungstrager

Im Auftrag

(rechtsverbindliche Unterschrift/Stempel)

_ Verein
Bremische Straffalligent
Faulenstr, 48-52
28195 Bremen
Fax 0421 - 7 58 21
Tel. 0421 - 792 93 - 0

etreuunt



