
 

 

 

Empowerment-Workshop für BPOC´s aus dem bremischen öffentlichen Dienst  

 
Diskriminierungen und Rassismus-Erfahrungen finden sich in allen Bereichen der Gesellschaft wieder.  
Der Empowerment-Workshop richtet sich an Beschäftigte des bremischen öffentlichen Dienstes die 
sich als Schwarze Personen, Personen mit Migrationsbiographie oder Migrant*innen verstehen und 
sich mit Diskriminierungen und Stigmatisierungen aufgrund ihre Hautfarbe, ihrer (zugeschriebenen) 
Herkunft, ethnischen und oder religiösen Zugehörigkeit, ihres Namens und/oder ihrer Sprache(n) 
auseinandersetzen wollen.  
 
Dieser Workshop bietet einen gemeinsamem Reflexionsraum zur Vernetzung, zum Austausch und 
um sich gegenseitig zu stärken.  
Worauf Du Dich freuen kannst: 

 Reflexionsübungen 

 Community Care 

 Safer und Braver Space 

Wann: Samstag der 24.Juni 2023 von 10.00h-17.00h 

Wo: Martinsclub Bremen in der Neustadt 

 Anmeldung und organisatorische Fragen: ADA, E-Mail info@ada-bremen.de.  

Die Anmeldedaten bleiben ausschließlich bei ADA-Bremen und werden nicht weitergegeben. 

Es entstehen keine Kosten, auch Mittagessen und Getränke sind frei. 

Moderation: Aretta Mbaruk als selbständige Trainern und Gülcan Yoksulabakan-Üstüay (AFZ-
Bremen) 

Der Workshop ist eine Kooperation vom Senator für Finanzen, dem AFZ Bremen und ADA.  
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