Die Senatorin fir Soziales, Jugend, Frauen, Bremen, 06.02.2019

Integration und Sport
Bearbeitet von Frau Mauersberg
Telefon: 361 2078

Lid. Nr. 154/19

Voriage
fiir die Sitzung der staatlichen Deputation
fiir Soziales, Jugend und Integration
am 21.02.2019

Beschliisse zum Bereich Sozialrecht, Rehabilitation und integration behinderter
Menschen der 95. Konferenz der Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und
Senatoren fiir Arbeit und Soziales der Lander am 05./06.12.2018 in Miinster

A Problem
Am 05./06. Dezember 2018 fand in Miinster die Jahreskonferenz der Arbeits- und
Sozialminister/innen (ASMK) statt.

B Losung .

Die Beschi[lsée‘ zum Bereich Sozialrecht, Rehabilitation und Integration behinderter
Menschen der Konferenz werden der staatlichen Deputation fiir Soziales, Jugend und
Integration als Anlage zur Kenntnis gegeben.

C Alternativen
Werden nicht empfohlen.

D Finanzielle / Personalwirtschaftiiche Auswirkungen / Gender Priifung

Keine.

E Beteiligung / Abstimmung
Keine.

F Beschlussvorschlag

Die staatliche Deputation fir Soziales, Jugend und Integration nimmit die Beschliisse der 95.
Konferenz der Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und
Soziales der Lander vom 05./06. Dezember 2018 in Minster zur Kenntnis.

Aniage: Beschlilisse zum Bereich Sozialrecht, Rehabilitation und Integration behinderter
Menschen der 95. ASMK



95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. / 6, Dezember 2018 in Munster

TOP 5.1

Verlangerung der Antragsfrist der Stiftung Anerken-
nung und Hilfe

Antragsteller: Baden-Wiirttemberg, Bayern, Berlin,
Brandenburg, Bremen, Hamburg, Hessen, iecklen-
burg-Vorpommern, Niedersachsen, Nordrhein-

Westialen, Rheinland-Pfalz, Saarland, Sachsen, Séch-
sen-Anhalt, Schieswig-Holstein, Thiiringen.

‘Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

Die - Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander sprechen sich daflr aus, die Antragsfrist der Stiftung Anerkennung' und Hilfe um ein
Jahr bis zum 31. Dezember 2020 zu verldngem und die Verwaltungsvereinbarung der Stif-

tung entsprechend zu verdndem.
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95, Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5,/ 6, Dezember 2018 in Minster

TOP 5.2

Stirkung insbesondere der solitdren Kurzzeitpflege
durch Verbesserung der Rahmenbedingungen

Antragstelier: Baden-Wilritemberg, Brandenburg,
Bremen, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Nie-
dersachsen, Nordrhein-Westialen, Saarland, Sachsen-

Anhait, Schleswig-Holstein

- Grilne Liste -

Die ASMK hat einstimmig beschlogsen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flir Arbsit und Soziales der Lan-
der fordern die Bundesregierung auf

1. zu regeln,'dass zukiinftig Versicherfe mit einem besonders hohen Bedarf an medizini-
scher Bebandlungspflege auch in Einrichtungen der Kurzzeitpflege Anspruch auf beson-
dere Behandlungspflege nach § 37 Abs. 2 5alz 3 SGB Vi, V. m. § 37 Abs. 1 SGB V er-
halien,

2. zu regeln, dass fOr Personen in der Kurzzeitpflege, die Leis_iungen nach § 39¢c SGB V
beziehen, einheitlich pauschal eine Vergltung entsprechend des Pflegegrades drei bun-
desrechtlich festgesetzt wird und

3. darauf hinzuwirken, dass vor allem das Verfahren zur Personalbemessung in Pflegeein-
richtungen nach § 113c SGB Xl sowie die gemeinsamen Empfehlungen geman § 75
Abs. 8 SGB XI dem speziellen Versorgungsauftrag insbesondere der solitdren Kurzzeit-
pflege gerecht werden.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6, Dezember 2018 in Minster

TOP 5.3

Steuerzuschuss zur sozialen Pilegeversicherung

Antragsteller: Hamburyg, Niedersachsen, Bheinland-
Pfalz, Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein

Die ASMK hat mehrheiilich beschiossen:

1. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flir Arbeit uhd Soziales der
Lénder stellen fest, dass die Finanzausstattung der sozialen Pflegeversicherung eines
der pflegepolitischen Zukunftsthemen ist. Neben absehbaren Ausgabensteigerungen |
aufgrund der demografischen Entwicklung treten die anhaltend positiven Effekie des
Zweiten Pflegestirkungsgesetzes sowie die Notwendigkéit die Hoéhe der Pflegeversiche-
rungsleistungen kontinuierlich an erwartbare steigende Pflegekosten anzupassen.

2. Die Entwicklung der Kosten fir profeséionelie Pflege wird in den kommenden Jahren
durch MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen fiir die Pflegekréfte, nicht
zuletzt hinsichtlich der Personalbemessung, sowie durch MaBnahmen zur besseren Be-

- zahlung in der Langzeitpflege gekennzeichnet sein. Entscheidender Faktor fir den Hand-
lungsbedarf bei der Bezahlung ist nicht zuletzt der Gehaltsunterschied zur Akutpflege im
Kontext der aktuellen gesundheitspolitischen MaBnahmen zur Stérkung der Pflege im
Krankenhaus und der mittelfristig wirksam werdenden Generalisierung der Pllegeausbil-
dung. Um die Abwanderung von Pflegefachkraften aus der Langzeit- in die Akuipflege zu
verhindern, bedarf es einer Angleichung der Gehdlter, soweit vergleichbare Arbeit geleis-
tet wird.

3. Steigende Pflegekosten mlssen von der Pflegeversicherung auf der Leistungsebene
‘nachvollzogen werden. Weitere Belastungen pflegebedirftiger Menschen durch hdhere
Eigenanteile sind nichi vermitteloar, wenn die Absicherungsfunktion der Pflegeversiche-
rung auch in Zukunft glaubhaft bestehen bleiben soll.
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4. Die Belastbarkeit der Beitragszahlerinnen und Beitragszahler unterliegt jedoch Grenzen.
Seit dem 1. Januar 2015 sind die Beitragssétze um 0,5 Beitragssatzpunkie gestiegen, ei-

ne weitere Erhdhung zum 1. Januar 2019 ist absehbar.

5. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Léander bitten die Bundesregierung den Wert der Leistungen, die die Pﬂegevefsicherung _
vordringlich im gesamtgesellschaftlichen Interesse erbringt sowie die Hthe entsprechend
entgehender Einnahmen zu ermitteln und auf dieser Basis einen finanziellen Zuschuss
aus dem Bundeshaushalt an den Ausgleichsfonds der sozialen Pflegeversicherung zu

etablieren.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. / 6. Dezember 2018 in Miinster

TOP 5.5

' Mitverantwortung der sozialen Pflegeversicherung fiir
die geriatrische Rehabilitation

Antragsteller: Baden-Wiirttemberg, Nordrhein-

‘Westfalen

Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

f.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flr Arbeit und Sozisles der
Lander fordern das Bundesministerium fiir Gesundheit auf, die Anreize fir die Inan-
spruchnahme geriatrischer RehabilitationsmaBnahmen durch pflegebedirftige Menschen
weiter zu verbessern und in diesem Zusammenhang die Verlagerung der Finanzierungs-
verantwortung fur RehabilitationsmaBnahmen pilegebedirftiger Menschen vom SGB V in
das SGB X| zu prifen und dem ASMK Vorsiizland binnen eines halben Jahres einen Be-
richt mit konkreten Vorschidgen vorzulegen.

Durch das Pflegepersonalstérkungsgesetz werden die Finanzierungsgrundlagen flr
13.000 zusétzliche Stellen zur Erbringung medizinischer Behandlungspflege in stationa-
ren Pflegeeinrichtungen geschaffen. Mit dieser MaBnahme (bertragt die' Bundesregie-
ruhg bereits eine Teilfinanzierung behandlungspflegerischer MaBnahmen vom SGB Xl in
das SGB V. In der Konseguenz einer Verortung der Finanzierhhgsveranhmortung fir ge-
riatrische Rehabilitation in die Pflegeversicherung ist auch die resiliche Finanzierung der
Behandlungspflege in Heimen systemgerecht in das SGB V zu verlagern.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5.,/ 6, Dezember 2018 in Miinster

TOP 5.6

Ptiegende Angehérige entlasten — Vereinbarkeil Pile-
ge & Beruf starken

Antragsteller: Berlin, Brandenburg, Bremen, Ham-
burg, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen,
Rheinland-Pfalz, Saarland, Sachsen-Anhalt, Thiirin-
gen

Die ASMK hat mehrheitfich beschlossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit, Soziales und Pflege
der Lander fordern die Burdesregierung auf, Strategien und konkrete MaBnahmen zur bes-
seren Vereinbarkeit von Pflege und Beruf fiir pflegende Angehdrige zu entwickeln und umn- _
zusetzen. Ausgehend von der Bestandsaufnahme der in den Lindern bereits bestehenden
Konzepte sollen unter Einbeziehung des Beirats fiir die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf
sowohl gesetzliche MaBnahmen als auch Aktivititen wie bspw. Kampagnen konzeptioniert,
gepruft und bund-lAnderlibergreifend umgesetzt werden.

Zu den dringend fir erforderlich gehaltenen grundsaizlichen Veranderungen gehéren sine
vereinfachte Gesetzeslage, i{ereinfach‘te Verfahren, ein verbesserter Rechtsanspruch auf
Freisteliung sowie Lohnersatzleistung in Erweiterung und Zusammenfithrung des Pflegezeit-
gesetzes und des Familienpflegezeitgeseizes, eine Flexibilisierung der Anspruchszeiten,
bessere finanzielle Absicherung sowie die Gberpr[]fung und Vereinheitlichung der Unter-
'nehmensg»rbfse tr den Freistellungsanspruch. Um die Entwicklung im Feld quantitativ nach-
vollziehen und bewerten zu kénnen, werden zudem verlassliche Daten in regionalisierter
Form bendtigt. Auch soliten Informationen zu den rechtlichen Rahmenbedingungen vom
Bund vorgehalten und aktualisiert werden. Dariiber hinaus ist eine Nutzung von Arzipraxen
als Multiplikatoren fiir Angebote flir pflegende Angehérige vorzubereiten.
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Protokollerkidrung Bayern, Hessen, Nordrhein-Westfalen, Saarland, Sachsen, Schies-
wig-Holstein:

.Die 0.9. Lé&nder halten es fir sehr wichtig, pflegende Angehérige so zu unterstiitzen, dass
sie Beruf und Pflege mdglichst optimal und individuell miteinander vereinbaren kénnen. Um
dies verntinftig zu erreichen, sollte jedoch dem fiir Juli 2019 vorgesehenen Bericht des vom
BMFSFJ eingesetzien ,Beirat fiir die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf® nicht vorgegriffen
werden. Parallel dazu sollte die Diskussion der Ergebnisse der von der 95. ASMK durchge-
flhrten Landerabfrage zum Thema Vereinbarkeit von Pflege und Beruf auf Arbeitsebene, die
erstmalig am 3./4. Dezember 2018 getagt hat, weitergeflinrt werden. Zudem ist die einzelfall-
bezogene Beratung zu Unterstiitzungs- und Entlastungsangeboten sowie die Koordination in
pflegerischen Belangen Aufgabe der Pflegeversicherung. '
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5, / 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 5.7

Praventive Hausbesuche

Antragstel!ér: Baden-Wirttemberd, Hamburg, Nieder-
sachsen, Rheinland-Pfalz, Saarland

Die ASMK hat mehrheiilich beschlossen:

1.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flr Arbeit und Soziales der
Lander nehmen die vermehrten Erfahrungen und wissenschaftiichen Arbeiten im Zu-
sammenhang mit der Erprobung und Durchfiihrung praventiver Hausbesuche bei &lteren
bzw. hochbetagten Menschen zur Kenntnis. Sie teilen die vorliegenden wissenschaftli-
chen Analysen, wonach die zugehende, proaktive Ahsprache alterer bzw. hochbetagter
Menschen ein wichtiger Baustein im Rahmen der Daseinsvorsorge ist.

CGleichzeitig sehen die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit
und Soziales der Lander die gesundheitsférdernden Aspekte, die praventive Hausbesu-
che kennzeichnen. Sie bitten daher die Bundesregierung, zeitnah die Forderung des Auf-
und Ausbaus préiventiver Hausbesuche in enger Abstimmung mit den Landern und
kommunalen Spitzenverbédnden auf den Weg zu bringen.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. [/ 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 5.8 _ _
Erstatiung von Leistungen gem. § 45b SGB Xl

Antragsteller: Berlin, Bremen, Hamburg, Rheinland-
Ptalz, Sachsen-Anhalt

« Griine Liste -

Die ASMK hat mehrheitlich beschiossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren f(ir Arbeit und Soziales der
Lénder bitten die Bundesregierung, darauf hinzuwirken, dass die in § 45b SGB Xl vorgese-
" hene Erstaltung des Entlastungsbetrages durch eine Regelung erganzt wird, die es Anbie-
fern von Leistungen gem. § 45b SGB Xl in Abstimmuhg mit den Pflegebedirfligen ermfg-
licht, direkte Abrechnungen mit der zustindigen Pflegekasse, dem zustandigen privaten Ver-
sicherungsunternehmen sowie im Fall der Beihilfeberechtigung anteilig mit der Beihilfefest-
setzungsslelle vorzunshmen. . -

AuBerdem sollte es Erﬁpféngerinnen/Empféingem von Leistungen gém, § 45b 8GB Xl er-
maoglicht werden, Informationen (ber die eingeseizien Mittel und Uber abgerechnete Leistun-
gen des vergangenen Quartals am Beginn des Folgequartals von der zustindigen Pflege-
kasse oder dem zusféndigen privaten Versicherungsunternehmen zu erhalten,
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. /6. Dezember 2018 in Minster

TOP 5.9

Nutzung des Fachkriftepotentials fiir Pilegekrafte aus
dem Ausland

Antragsteller: Baden-Wiirttemberg, Mecklenburg-

Vorpommern, Niedersachsen, Rheinland-Pfalz, Saar-
land, Sachsen-Anhalt

= Griine Liste ~

Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

1.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander stellen fest, dass die Anwerbung von Pilegefachkriften aus dem Ausland eine
wichtige MaBnahme zur Fachkraftesicherung ist.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren f[)rArbeit und Soziales der
Lander sind der Auffassung, dass es sowohl auf Bundes- als auch auf Landesebene ver-
starkter Anstrengungen bedarf, um das Potential auslandischer Pflegefachkrafte zu nut-
zen.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lénder empfehlen, den Fokus insbesondere auf die Unterstiitzung kleiner und mittlerer
Unternehmen der Gesundheits- und Pflegebranche bei der Anwerbung auslandischer
Pflegefachkrafte zu legen.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander begriifien, dass im Rahmen der Konzertierten Aktion Pllege die Arbeitsgruppe 4
.Pflegekrafte aus dem Ausland” eingerichtet wuarde. Sie bitten das BMG, darauf hinzuwir-
ken, dass die Arbeitsgruppe alle Aspekte einer ﬂachhéltigen Anwerbung von Ptlegekraf-
ten aus dem Ausland ber(icksichtigt und konkrete Handlungsempfahlungen erarbeitet.
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5. Der Bund wird gebeten, die Gesellschaft fiir internationale Zusammenarbeit (GIZ) und
die Bundesagentur flir Arbeit (BA) mit ausreichenden Mitteln auszustatten, damit diese
verstérkt Pflegékréfte aus Landern, die einen Uberschuss an gut ausgebildeten Fachkraf-
ten aufweisen, fr den deutschen Arbeitsmarkt anwerben. Hinzu kommt, die Menschen in
ihren Heimatlandern sprachlich vorzubereiten, das Anerkennungsverfahren durchzufih-

ren und bei deutschen Arbeitgebern zu vermitteln.

8. Bei der Beschéaftigung von Pllegekrafien aus dem Ausland muss stets das Gebot der
LGuten Arbeit” mit fairen Arbeitsbedingungen, angemessener Entlohnung und Einhaltung
der Regelungen des bestehenden Arbeitszeitgesetzes zugrunde gelegt werden.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5, |/ 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 5.10

Sichere und unbilrokratische Rahmenbedingungen
fir das Konzept ,,Wohnen fr Hille* schaffen

Antragsteller: Bayern

- (3rine Liste »

Die ASMK hat mehrheiifich heschlossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander fordern die Bundesregierung auf, zur Umsetzung des Koalitionsvertrags sichere und
unbtrokratische Rahmenbedingungen in arbeits-, sozial- und steuerrechtlicher Hinsicht fir
das Konzept ,\Wohnen flir Hilfe" zu schaffen. Die Wohnraumiiberlassung gegen praktische
Hilfen im Alltag ist Ausdruck gegenseitigen Gebens und Nehmens im Sinne zivilgesellschaft-
ticher Hilfe und dient nicht dazu, ein Arbeitsverhélinis zu begrinden und Einkiinfte zu erzie-
ten. Das Konzept Wohnen fiir Hilfe® muss durch unbiirokratische rechtliche Rahmenbedin-
gungen abgesichert werden. ‘
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 05. / 06. Dezember 2018 in Minster

TOP5.16

Altersgrenze fiir Schéffen (§ 33 Nr. 2 GVG)

Antragsteiler: Bavern

Die ASMK hat mehrheiilich beschlossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander begriiBen den Beschluss der Justizministerinnen und Justizminister vom 15.11.2018.
Vor diesem Hintergrund fordern sie die Bundesregierung auf, die Altersgrenze flr Schoffen
in § 33 Nr. 2 Gerichisverfassungsgesetz {(GVG) abzuschaffen.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. / 6. Dezember 2018 in Miinster

1

TOP 5.17

Bericht und Enipfehlungen Zu ,Transparenz- und
Publizitdtsgrundsitze im Rahmen der offentlichen
Forderung von gemeinnutzige‘n Organisationen”

Antragsteller: Bremen, Hamburg, Hessen, Mecklen-
burg-Vorpommern

- Griine Liste -

Die ASMK hat mehrheitlich beschiossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lénder nehmen den Bericht und die Empfehlungen zu Jrransparenz- und Publizitats-
grundséize im Rahmen der éffentlichen Férderung von gemeinniitzigen Organisationen®
der Arbeitsgruppe in den Jahren 2017/2018 zur Kenntnis. '

‘Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der

Lénder halten es fiir ratsam, dass auf der Grundlage der hier vorgelegten Empfehlungen
diejenigen Lander, die Transparenz- bzw. Zuwendungsdatenbanken aufbauen wollen,
den Erfahrungsaustausch fortsetzen und so weit méglich, basierend auf den Regeln der
Kieler Beschilisse, Kooperationen vereinbaren.

Die Bundesregierung wird gébeten, die von der Arbeitsgruppe zusammen erarbeiteten
Empfehlungen fir die &ffentliche Férderung dergestalt zu prifen, dass dabei auch ada-
quate Anpassungen bundesgesetzlicher Rahmenbedingungen flr den 3. Sekior in Be-
tracht gezogen werden. . |

Der Beschluss inkl. Empfehlungen und Berlcht wird der Finanzministerkonferenz zur
Kenntnis (bersandt.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 5.18

Perspektive und Qualitit der Erginzenden unabhan-
gigen Teilhabeberalung nach § 32 SGB IX (EUTB)
sicherstelien und  Selbstorganisationen von RMen-
schen mit Behinderungen stirken

Antragsteller: Baden-Wirttemberg, Berlin, Branden-
burg, Bremen, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern,

Niedersachsen, Nordrhein-Wes_tfaien, Rheinland- ,
Pfalz, Saarland, Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein,
Thiiringen |

= (rilne Lisie -

Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

Die Ministerinnen und- Minister, Senatorinnen und Senatoren flir Arbeit und Soziales der
Lénder bitten die Bundesregierung darauf hinzuwirken, dass die in § 32 Abs. 5. 8GB IX nor-
- mierte Befristung der Férderung der Erganzenden Unabhéngigen Teilhabeberatung (EUTB)
gestrichen und die Leistungen EUTB in hoher Qualitat dauerhaft gesichert werden.

Dazu gehért auch die verstarkte Sicherstellung weiterer Zugénge flr Vereine und Organisa-
tionen, die von Leistungstrégern und Leistungserbringern unabhéngig und in denen Men-
schen mit Behinderungen und ihre Angehorigen auf allen Ebenen mehrheitlich vertreten
sind,

Damit éin mdglichst gleichméBiger Zugang zu den Beratungsstelien geWéihrIeistet ist, bitten
die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der Lan-
der die Bundesregierung, die Férderung weiterhin eng mit ihnen abzustimmen.,
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. /6., Dezember 2018 in Miinster

TCP 5.19

Einfiihrung einer Kindergrundsicherung

Antragsteller: Brandenburg, Hamburg, Niedersach-
sen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt, Thiringen

Die ASMK hat mehrheitfich beschlossen:

1.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander nehmen das Grobkonzept einer Kindergrundsicherung zur Kenntnis und bekrafti-
gen den Willen ziigig einen Vorschlag zu entwickeln. A

Um das prioritare Ziel einer Armutsvermeidung zu verwirklichen, sowie die Familienieis-
tungen derart auszugestalten, dass sie alle Familien gleichermaBen gut erreichen, sind
neben den schon im vorliegenden Grobkonzept benannten Kernleistungen [Kindergeid,
Kinderzuschlag, Sozialgeld SGB Il, Regelleistung SGB Xl fir Kinder und Jugendliche
(ohne Sonder- und Mehrbedarfe), pauschale Leistungen des Bildungs- und'Teilhabep&
kets] auch schon im ersten Schritt die Kosten der Unterkunft und der Kinderfreibetrag
sowie dié Mehrbedarfe von Alleinerzichenden grundsatzlich und ergebnisoffen in die
Uberlegungen einzubeziehen.

Ziel der weiteren Arbeit der landeroffenen Arbeitsgruppe ist es, den aufgezeigi'en Frage-
stellungen nachzugehen und das Konzept zu konkretisieren. Aufgrund der komplexen
und interdisziplindren Problemsteliung ist die vorgeschiagéne Einbeziehung externer Ex-
pertise angemessen. Der ASMK soll zur 96. Sitzung liber das Ergebnis der Arbeitsgrup-
pe und die erforderlichen weiteren Schritte berichtet werden.

Parallel zur Konkretisierung des Konzepts Kindergrundsicherung sind die Optimierungs-
ansdize der kindbezogenen Transferleistungen, die derzeit von der Bundesregierung
ausgearbeitet werden, eng zu begleiten.

Die JFMK wird gebeten, den Beschluss zur Kenntnis zu nehmen und sich weiter an der
landeroffenen Arbeitsgruppe zu beteiligen.
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Protokollerklirung Bayern, Hesseh, Nordrhein-Wesifaien, Saarland, Sachsen:

Die Armutsvermeidung, insbesondere von Kindern und Jugendlichen, hat eine hohe Prioritat.

Die o.g Lander unterstiitzen daher das Ziel, ndhere Konzept- und Zielvorstellungen zu einer

besseren und zugleich effektiveren Untérstl']tzung armutsgefdhrdeter Kinder zu entwickeln.

Hierbei scllen mégliche Optimierungsansétze der bestehenden kindbezogenen Transferleis-

‘fungen — unter anderem Kindergeld und Kinderzuschlag — gepriift werden. Die Familienleis-

tungen sollen so ausgestaltet werden, dass sie die anspruchsberechtigten Familien jeweils

gut erreichen. Dazu tragen bei: einfache, transparente und unbérokratisch zu beantragende .
Leistungen. Zentrales Ziel muss dabei auch die Bereinigung von Schnittstellen zu anderen

Leistungsbereichen sein. Einflisse hierauf durch die geplante Reform des Kinderzuschlags

im Entwurf des Gesetzes zur zielgenauen Stirkung von Familien und ihren Kindern durch

die Neugestaltung des Kinderzuschlags und die Verbesserung der Leistungen flr Bildung

und TeiEhabe'(Starke-FamiIien—Gesetz ~ StaFam@G)* sind zu berlicksichtigen. Eine inhaltliche
Festlegung auf die Einflhrung einer Kindergrundsicherung wird abgelshnt. Die o.g. Lander
betonen, dass die Antragsbezeichnung insoweit missverstandlich ist.”
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. / 6. Dezember 2018 in Miinster

TOP 5.20

Gewdhrleistung eines effizienten Verwaltungsverfah-
rens und datenschutzrechiliche Sicherheit bei der Di-
gitalisierung der Verwaltungsvérfahren sozialer Leis-
tungen

Antragsteller: Hamburg -

~ Grine Liste -

Die ASMK hat mehrheitlich beschiossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales. der
Lander fordem den Bund auf, zur Gewabhrleistung eines effizienten Verwaltungsverfahren
unter gleichzeitiger datenschutzrechtlicher Sicherheit bei der Digitalisierung der Verwal-
tungsverfahren sozialer Leistungen eine gesetzliche Grundiage flir eine gemeinsame Daten-
nutzung flr die Erbnngung von sozialen Leistungen zu schaffen.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5, / 6. Dezember 2018 in Miinster

- TOP 5.21

Reform des Betreuungsrechts — Strukiurelle Ande-
rungen an der Schnittstelle zum Sozialrecht

Antragsteller: Berlin, Brandenburg, Bremen,
Hamburg, Niedersachsen, Thiiringen

= Giriine Liste -

Die ASMK hat mehrheitlich beschiossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fliir Arbeit und Soziales der -
Lander begriiBen, dass das Bundesministerium flr Justiz und Verbraucherschutz mit den
rechtstatsdchlichen Forschungsvorhaben zur Umsetzung des Erforderlichkehsgrundsatzes
und zur Qualitét in der rechtlichen Betreuung einen wichtigen Beitrag zur Bewertung und
Fortentwicklung des Betreuungswesens geleistet hat. Die Ergebnisse der Untersuchungen
‘werden bei den nun anzustellenden Uberlegungen zu Anderungen im Gesamtsystem des
lBetreuungswesens eine wichtige Grundlage bilden.

Sie nehmen den Beschluss der 89. Konferenz der Justizministerinnen und Justizminister am
8. und 7. Juni 2018 zu TOP 1.8 zur Kenntnis, der sich mit dem Inhalt der vorgenannten Un-
tersuchungen und méglichen Schlussfolgerungen daraus befasst.

' Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander sind der Auffassung, dass bei den Reformilberlegungen folgende grundlegenden
Aspekte berlicksichtigt werden milssen.

1. Das Selbstbestimmungsrecht ist bei der Entscheidung Cber jede Anordnung einer Be-
treuung zu beachten und zu schiltzen. Das Betreuungsrecht gewahrleistet unter ande-
rem durch den Erforderlichkeitsgrundsatz, dass das Selbstbestimmungsrecht der Be-
troffenen zur Geltung kommen kann. Dabei ist aber zu beriicksichtigen, dass die Kom-
plexitat der gesellschaftlichen Verhélinisse und damit zugleich auch korrespondierender
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staatlicher Leistungen kontinuierlich zunimm. Folglich ist auch zu erwarten, dass mit
steigender Tendenz psychisch kranke sowie kdrperlich, geistig oder seelisch behinderte
Menschen mit der Bewélltigung aller rechtlichen und tatsachlichen Anforderungen des
Lebens tberfordert und dementsprechend unterstiitzungsbedrftig sind. Das Betreu-
ungsrecht muss fiir diese Menschen auch zukiinftig wirksame, verlissliche und rechtssi-
chere Unterstiitzung in Form der gesetziichen Betreuung gewéhrleisten.

Sozialleistungen sind fiir viele Menschen existenziell notwendig, z. B. zur Vermeidung
einer akuten Gesundheitsgefahrdung oder Verhinderung einer Obdachlosigkeit. Diese
- Leistungen setzten in der Regel Antrage und/oder andere Mitwirkungshandlungen vo-
raus, die Menschen in Ausnahmesituationen oft nicht oder nicht adaguat leisten kénnen.
.Dies gilt insbesondere dann, wenn nicht lediglich eine Sozialleistung relevant ist oder
wenn neben der Beantragung von Sozialleistungen auch in anderen Lebensbereichen —
rechtliche - Unterstlitzung erforderlich ist. In der Régel wird jemand, der ernsthaften Be-
darf an Unterstitzung bei dér Beantragung von Sozialleistungen hat, auch in anderen
Lebensbereichen entsprechende Hilfe bendtigen. lst ein Betroffener aufgrund seiner Er-
krankung oder Behinderung aber nicht in der Lage, diese Mlitwirkungshandlungen
rechtswirksam und inh seinem Interesse vorzunehmen, ist eine rechtliche Betreuung nicht
nachrangig gegenijbér Sozialleistungen, sie ist vielmehr genau das rechtliche Mittel, das
sich aus der Erfilllung der Tatbestandsvoraussetzungen des § 1896 Abs. 1 BGB

zwangslaufig ergibt. : |

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbe-it und Soziales der
Lander sind davon Uberzeugt, dass die Sozialleistungstrager ihren gesetzlichen Bera-
tungspflichten verantworiungsbewusst nachkommen. Das Leistungsgeschehen, das von
den Sozialleistungstragerm verwaltet wird, enthalt eine groBe Bandbreite teils recht kom-
- plexer Lebengsachverhalte, die tellweise sicher im Rahmen der gésetziich vorgesehe-
nen Beratung bewiltigt werden kdnnen, teilweise aber auch entweder in ihren tatsachli-
chen Bezigen oder auch hinsichtlich anderer Sozialleistungen deutlich den Auigabenbe-
reich des jeweiligen Sozialleistungstragers Gberschreiten. Die Beratungspflichten sind
indessen, trotz Gber den Aufgabenbereich des jeweiligen Sozialleistungsiragers hinaus-
reichender Aspekte letzilich beschrankt und jedenfails zum Teil auch subsidiar gegen-
iiber anderen Beratungsangeboten (vgl. z. B. § 11 Abs. 5 SGB Xii). In jedem Fall be-
steht kein Anspruch auf eine aufsuchende Beratung oder ein umfassendes Fallma-
nagement und somit eine Unterstiitzung, die gerade umfassend die rechtliche Situation
der Betroffenen in den Blick nimmt,

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander betrachten das Instrument der Betreuung grundsatzlich als passgenaue und in-
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dividuelle Unterstiltzung fiir die Betroffenen insbesondere in den Féllen, in denen meh-
rere rechtliche Angefegenheiten zu besorgen sind. Die gesetzliche Betreuung ist ein un-
erlassliches Auffangnetz, wenn andere Hilfen krankheits- oder’ behinderungsbedingt

nicht ausreichen.

Da die Betreuung nach der derzeitigen Rechislage sehr weitreichende Betugnisse bis
hin zur Ersetzung der Entscheidung des Betroffenen vorsieht, ist wegen threr Grund-
rechtsrelevanz die Prifung der Erforderlichkeit und letztlich die Anordnung einer derarti-
gen MaBnahme durch eine gerichtfiche Instanz geboten. Bei der entscheidungserhebli-
chen Frage, inwieweit andere Hilfen — erganzend zu den fachbezogenen Angeboten der
Sozialleistungstrager — die Anordnung einer Betreuung entbehrlich machen, finden die
zustandigen Geﬁchta Unterstltzung in den drtlichen Arbeitsgemeinschafien und in den
Betreuungsbehérden,

Bei den Reformiberlegungen wird es nach Auffassung der Ministerinnen und Minister,
Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der Lander zuerst darum gehen
missen, bestehende Rahmenbedingungen déhingehend auszuschépfen oder erforderli-
chenfalls so zu modifiiieren, dass Betreuungen in der Praxis der Betreuungsgerichte nur
dann éngeordnet werden, wenn sie wirklich erforderlich sind, also keine anderweitig ver-
fﬂgbare. Hilfe den Unterstlitzungsbedarf der betroffenen Menschen decken kann. Des-
sen ungeachtet wird das Institut der rechtlichen Betreuung in seiner gegenwdrtigen
Form ohnehin im Hinblick auf seine Vereinbarkeit mit der UN—BF{K und der hieraus fol-
genden Vorgabe einer enischeidungsunterstitzenden — nicht -ersetzenden — Betreuung
Uberprift werden miissen. Auch insoweit werden sich die Ministerinnen und Minister,
Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der Lander im Interesse der Men-
schen mit Behinderungen in die weitere Diskussion einbringen. '
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6. Dezember 2018 in Minster

-TOP 5.22

Leistungen der Pilegeversicherung in gemeinschaftli--
chen Wohnformen fiir Menschen mit Behinderung
nach § 42a Abs. 2 SGB Xl

Antragsteller: Baden-Wiirtiemberg

~ Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

1.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander sehen die Gefahr, dass Leistungsberechtigie in bestimmten Versorgungsseitings
anders als bisher zukiinftig keinen Anspruch auf volle Leistungen der sozialen Pflegever-

- sicharung mehr haben kénnten, sandern nur gedeckelte Leistungen nach SGB Xi erhal-

ten. Es kdme somit zu einer vom Gesetzgeber nicht beabsichtigten Einschrinkung der
Leistungsanspriche. Um dies zu vermeiden, wird beim Erlass der Richtlinien zu § 71 Ab-
saiz 4 SGB Xl darauf zu achten sein, dass die Definition der gemeinschatftlichen Wohn-
formen, in denen der Umtfang der Versorgung einer vollstationaren Einrichtung entspricht,

- nicht erweiternd gegeniiber dem Status quo ausgelegt wird.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander bitien das Bundesministerium flir Gesundheit und das Bundesministerium fir Ar-
beit und Soziales bei der Richtliniengenehmigung darauf zu achten, dass es mindestens
zu keiner Schlechtersteliung -bei der Inanspruchnahme der Leistungen der PfEegeversi—
chefung flir Menschen mit Behinderungen kommt.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. / 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 6.1

Verbesserung der Integration von Gestatteten und
Geduldeten mit rechtlichem Arbeitsmarktzugang in
Ausbildung und Beruf durch harmonisierten Zugang
zu den ausbildungsférdernden Leistungen und Wei-
terentwickliung der 3+2-Regelung

Antragsteller: Baden-Wiirtiemberg, Bremen, Ham-
burg, Mecklenburg-Vorpommern, Nordrhein-
Wesifalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen, Sachsen-
Anhalt, Thiringen

Die ASMK hat mehrheitlich beschlossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander setzen sich fir eine mdglichst rasche und insbesondere nachhaliige Integration von
Gestatteten und Geduldeten mit rechtlichem Arbeitsmarktzugang in den Arbeitsmarkt sin.
Damit dies gewdahrleistet werden kann, muss der Zugang zur Berufsausbildung, der Ausbil-
dungsforderung und der anschlieBender Beschaftigung weiter versinfacht und verbessert
werden.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lé&nder begriBen, dass nunmehr auch im Koalitionsvertrag der die Bundesregierung tragen-
den Parteien die Absicht zum Ausdruck kommt, die Zugangsvoraussetzungen zu den ausbil-
dungsfordernden und berufsvorbereitenden Leistungen zu vereinheitlichen und fir die Grup-
pe der Geduldeten mit dem rechtlichen Arbeitsmarktzugang zu harmonisieren.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der

Lénder betonen ihre Erwartung an den Bund, diese Ankindigung kurzfristig umzusetzen und

- damit die Integration von Gestatteten und Geduldeten mit rechtlichem Arbeitsmarktzugang in
Ausbildung und Beruf wirksam zu verbessern. o
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Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flir Arbeit und Soziales der

Lander fordern die Bundesregierung auf,

1,

einen Zugang zu den ausbildungsférdernden Leistungen Berufsvorbereitende Bildungs-
mafBnahme (BvB), Ausbildungsbegieitende Hilfen (abH), Assistierte Ausbildung (AsA),
Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) und Ausbildungsgeld (Abg) fOr alle Geduldeten und Ge-
statteten mit rechtlichem Arbeitsmarkizugang einheitlich spétestens nach sechs Monaten
zu ermdglichen. Im Ubrigen muss der Zugang fiir Gestattete, bei denen ein rechtmaBiger
und daverhafter Aufenthalt zu erwarten ist, bereits nach dreE Monaten mdglich sein.

die Ausbildungsduldung nach § 60a Abs. 2 Satz 3 Auferithaltsgesetz {AufenthG) auf so-

~genannte Helferausbildungen, auf die Einstiegsqualifizierung nach SGB Il sowie auf

durch die Lander geférderte oder schulisch geregelte BerufsvorbereitungsmaBnahmen’

- auszuweiten, wenn zu Beginn der jeweiligen MaBnahme der Abschluss eines Aushbil-

dungsvertrags (iber eine im Anschiuss erfolgende qualifizierte Berufsausbildung im Sinne
des § 60a Abs. 2 Satz 4 AufenthG zugesichert oder bereits ébgeschiossen wurde;

die im Anschluss einer erfolgten Ausbildungsduldung zu erteilende Aufenthaltserlaubnis
zur Auslibung einer der beruflichen Qualifikation entsprechenden Beschéftigung nach
§ 18a AufenthG auf die jeweilige Berufshauptgruppe nach der Klassifikation der Berufe
2010 (KLDB 2010) der BA zu erweitern und nicht mehr lediglich eng an den Ausbildungs-
beruf zu koppeln.

2. B. Berutsvorbereitungsjahr (BVJ) oder Berufsvorbereitungsjahr Sprache (BVJ-S) nach §8 Thiirin-
ger Schulordnung fiir die Berufsschule (ThirBSO) vom 9. Dezember 2008, oder vergleichbare Rege-
lungen in anderen Bundeslandern, '
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93. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. / 6. Dezember 2018 in Miinster

TOP 6.2

Ausbau der Sprach- und Orientierungsangebote des’
Bundes flir Gestattete und Geduldete mit
Arbeitsmarktzugang

Antragsteller: Baden-Wilrttemberg, Brandenburg,
Bremen, Hamburg, Meckienburg-Verpommern, Nord-
rhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhali,
Schleswig-Holsiein, Thilringen

Die ASMK hat mehrheitlich beschlossen:
1. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander begriiBen die in den vergangenen Jahren vorgenomimene C)ffnung der Integrati-
- onskurse sowie der berufsbezogenen Sprachférderung fir Flichtlinge, bei denen ein
rechtmaBiger und dauerhafter Aufenthalt zu erwarten ist. Integrationskurse und berufs- -
bezogene Sprachférderung sind wesentliche Grundlagen fiir die Arbeitsmarktintegration.

2. Zur Unterstiitzung des Integrationsprozesses im Rahmen des Gesamisystems Sprache '
sollen zeitliche Licken zwischen den einzelnen SprachférdermaBnahmen vermieden
werden, um den Spracherwerb zum Erfolg zu fithren. Elwaige Wartezeiten sollen mit An-
geboten zur Verbesserung der Nachhaltigkeit des Spracherwerbs (iberbriickt werden
kénnen. Diese kénnen auch der'berufiichen Ofientierung dienen.

3. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander bekréftigen ihre Forderung nach Offnung der Regelangebote der Sprachférde-
rung flir Gestattete und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang, bereits vor Ablauf der Warte-
zeit, um den wesentlichen Baustein fiir friihzeitige integration in den Arbeitsmarkt zZu
schaffen.

4. Solange die Integrationskurse nicht gebftnet werden, wird die Fortsetzung der 2017 ein-
geflihrten Erstorientisrungskurse (ber 2019 hinaus fir notwendig erachtet.
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5. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flr Arbeit und Soziales der
Lander halten es flr geboten, dass fir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Erstori-
entierungskurse zukinftig auch Fahrikosten Gbernommen sowie eine Kinderbetreuung

gewahrleistet wird zur Sicherung der Teilnahmefahigkeit.

Protokollerklarung Berlin:

Berlin unterstiitzt den Beschlussvorschlag, da er die Forderung nach wichtigen und notwen-
digen Verbesserungen enthait. Berlin weist aber darauf hin, dass es einer grundséatzlicheren
Neugestaltung der Strukiur der Sprachfdrderung fiir Migrantinnen und Migranten bedarf,

Anzustreben ist eine besser bedarfs- und zielgruppenorientierte F'fjrdelrung des Integrations-
kurses, die auch bessere Erfolgsquoten bei den Kursabschliissen befbrdern wirde. Anzu-
streben ist weiterhin gréBere Ubersichtlichkeit der Férderstruktur durch Zusammenfassung
der aktuell grofen Zahl von Einzelangeboten und -instrumenten. Dies schafft Transparenz
fir die Betroffenen sowie flir Beraterinnen und Berater.

Ferner sind der Verzicht auf unsachgemaBe Forderausschiiisse allein aufgrund des Aufent-
haltsstatus und eine stirkere lokale Steuerung und Koordinierung der Spracherwerbsange-
bote anzustreben. Zudem ist der Bund aufgefordert, auch seiner Finanzierungsverantwor¥
‘tung fir die Integrationsangebote umfassend nachzukommen.

42 von 85



95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5. /6, Dezember 2018 in Minster

TOP6.3

Ofinung der Beratungs- und Férderangebote des
Bundes (SGB Il) fiir Gestattete und Geduidete mit Ar-
beitsmarkizugang

Antragsteller: Berlin, Brandenburg, Bremen, Ham-
burg, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt, Thiiringen

Die ASMK hat mehrheitlich beschlossen:

| 1. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander begriBen, dass nunmehr auch im Koalitionsvertrag der die Bundesregierung ira—

- genden Parteien die Absicht zum Ausdruck kommt, dass flir Geduldete, die die Integrati-
onsanforderungen im Sinne der §§ 25 a und b des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG) erful-
len, Verbesserungen und Vereinfachungen fir den Aufenthalt und bei der Ausbildung zur
Arbeitsmarktintegration erarbeitet werden und betonen ihre Erwartung an den Bund, die-

se Ankiindigung kurziristig umzuseizen.

2. DarUber hinaus wird der Bund aufgefordert, grundsatzlich MaBnahmen fir Gestatltete und
Geduldete mit Arbeitsmarkizugang.anzubieten und dieses nicht von den in §§ 25 aund b
" AufenthG vérgesehengzn bis zu achtjdhrigen Wartezeiten abhangig zu machen.
Mit Beschiuss Top 3.2. der Jahreskonferenz der Regierungschefinnen und Regierungs-
chefs der Lander vom 24. - 26. Oktober 2018 in Hamburg werden auch dort sprach-,
ausbildungs- und arbeitsmarkipolitische Férderung von Geduldeten, die langer als sechs
Monate im Land sind, gefordert.

3. Neben der Sprach- und Ausbildungsfdrderung soilten fiir alle Gestatteten und Gedulde-
ten mit Arbeitsmarkizugang auch ausdriicklich Integrationsangebote fir die integration in
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Arbeit aus den Férderleistungen des SGB Ill vermittelt werden, wie es in § 131 SGB? (I
fr die Gestatteten mit ,zu erwartendem rechtméBigen und dauerhaften Aufenthalt” selbst
bei Vorliegen des auf § 61 Abs. 1 Asyigesetz (AsylG)® beruhenden Arbeitsverbotes ohne
Wartezeit bereits vorgesehen ist (Regelung gilt befristet bis zum Dezember 2019).

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flir Arbeit und Soziales der
Lander fordém die Bundesregierung daher auf, fir alle Gestatteten und Geduldeten mit
Arbeitsmarktzugang vorbehaltlich des § 131 Satz 2 SGB Il unabhangig vom Vorliegen
des Kriteriums der Prognose eines ,rechtméaBigen und dauerhaften Aufenthaltes“ Zugang‘
zu Leistungen nach dem § 131 Satz 1 SGB Ill regelmaBig zu gewshren.

4. Eine adaquate personelle und zielgruppengeschulie Ausstattung der Agenturen fiir Ar-
beit zur Leistung des damit verbundenen aktiven Beratungsaufwandes fiir diese Ziel-
gruppe ist sicherzustellen.

4§ 131 8GB I Sondervegelung mar Eingliederung von Auskinderinnen und Aunslindern mit Aulenthalisgestattung

Fiir Auslinderinnen und Auslinder, die eine Aufenthaltsgestauung nach dem Asylgesetz besitzen und aufgrund des § 61 des Asylgesetzes
keine Erwerbs(dli gkeit ausiiben diirfen, kénnen bis zum 31. Dezember 2019 Leistungen nach dem Zweiten und Dritten Unterabschnit des
Ersten Abschnits des Dritten Kapitels sowic Leistungen nach den §§ 44 und 45 crbracht werden, wenn bef ibnen ein rechimaRiger umd
daverhafter Aufenthalt zu erwarten jst. -

Satz 2: Bei einem Asylbewerber. der aus einem sicheren Herkunftsstaat nach § 20a des Asylgesetzes stammt, wird vermuiet. dass ein rechi-

miliger und dauerhafter Aufenthalt nicht 2u erwarten ist.
? § 61 AsylG Erwerbstatigkeit

(1} Fir die Daver der Pflichl, in einer Aufnahmeeiarichiung zu wohaen, darf der Auslinder keine Erwerbstdtigkeir ausitben.

(2} Im (Torigen kana einem Asylbewerber, der sich seif drei Monaten gesattet im Bundesgebist aufhil. abweichend von § 4 Abs.3 des
Aufenthalisgesetzes die Auslibung einer Beschifligung erlaubt werden, wenn die Bundesagentur fiir Arbeit augestimmt hat oder durch
Rechisverordnung bestimmt ist, dass die Ausiibung der Beschiiftigung ohne Zusti mmung der Bundesagentur fir Arbeit zulissig ist,

Satz 2: Hin gedubdeter oder rechtmiBiger Vorauferthall wird auf dic Wartezeit nach Salz 1 angerechael,

Satz 3: Die §§ 39, 40 Absatz | Nummer | und Absatz 2 und die §§ 41 und 42 des Anfentlialisgesetzes pelien emsprechend.

Einem Auslinder aus einem sicheren Herkun ftsstaal gemid § 29a,der nach dem 31, August 2015 ginen Asylantrag geseellt hat, darf wihrend
des Asylverfahrens die Ausiibung einer Beschiftigung nicht erlaubt werden.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5, / 6. Dezember 2018 in Miinster

TOP 6.7

Schnittstelle Arbeitsmarkt- und Familienpolitik
verbessern . '

Antragstelier: Berlin, Brandenburg, Hamburg, Saar-
land, S8achsen, Sachsen-Anhalt, Thilringen

Die ASMIK hat mehrheitlich beschlossen:

Die Ministerinnen und Minister,‘Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander fordern eine Angleichung der arbeitsmarktpolitischen MaBnahmen fiir erwerbsfahige
Erziehende an die neuen familienpolitischen Bedingungen, insbesondere eine stirkere For-

derung von Mlttern rﬁit Kindern unter drei Jahren. Dabei soll der Rechtsanspruch auf einen
| Betreuungsplatz fir Kinder ab dem ersten Lebensjahr beriicksichtigt werden.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lénder fordemn den Bund auf § 10 Absatz | Nr. 3 SGB || (Zumutbarkeit) wie folgt zu andern:

§ 10 Absatz | Nr. 3 SGB Il (Zumutbarkeit)

(1) Einer erwerbsfahigen leistungsberechtigten Person ist jede Arbeit zumutbar, es sei denn,
dass

I.]

3. die Austibung der Arbeit die Erziehung ihres Kindes oder des Kindes ihrer Partnerin oder
ihres Partners gefahrden wiirde; die Erziehung eines Kindes, das das dritte Lebensjahr voll-
endet hat, ist in der Regel nicht gefdhrdet, soweit die Betreuung in einer Tageseinrichiung
oder in Tagespflege im Sinne der Vorschriften des Achten Buches oder auf sonstige Weise
sichergestellt ist; erwerbsiéhige Erziehende die von ihrem Rechtsanspruch aus § 24 Abs. 2
und 3 SGB VIl Gebrauch machen undihr Kihd bereits vor Vollendung des dritten Lebensjah-
res in einer Tageseinrichtung oder in der Tagespflege betreuen lassen, werden angemesse-
ne Angebote gemacht, insbesondere die der Aktivierung und der Qualifizierung und Vorbe-
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reitung auf den Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt. Die Ablehnung dieses Angebots hat kei-

nerlei Sanktionen zur Folge.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 6.8

Ausweitung von Assistierter Ausbildung (AsA) und
ausbildungsbegieitenden Hilfen (abH) auf staatlich
anerkannte Alten- und (Kinder-) Krankenpflegeausbil-
dungen sowie Helfer-/ Assistenzaushildungen im Be-
reich Atten- und (Kinder-)} Krankenpflege

. Antragsteller: Baden-W&rttemherg..Brandenburg,
Hessen, Nordrhein-Westfalen, Saarland, Sachsen-

. Anhalt, Thilringen

= (3riine Liste -

Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flr Arbeit und Soziales der
Liander sind der Auffassung, dass der Anwendungsbereich ausbildungsbegleitender Hilfen
(abH) nach § 75 SGB Il und Assistierter Ausbildungen (AsA) nach § 130 SGB M giner Er-
weiterung bedarf und kilnftig auch staatlich anerkannte Alten- und ‘(Kinder-) Krankenpflege-
ausbildungen sowie Helfer- und Assistenzausbildungen im Bereich der Alten- und (Kindef—)
Krankenpflege umfassen muss. Die Lander begriiBen dié Bereitschait der Bundesagentur fir
Arbeit, eine Einbeziehung der genannten Helfer- und Assistenzberuie in den Bereichen Pfle-
ge und Gesundheit in den Anwendungsbereich der AsA/abM zu priifen, sofern fiir diese Aus-
bildungen eine betriebliche Phase auf einer vertraglichen Grundlage nachgewiesen werden
kann.

Die Ministerinnen und Minister, Senaiorinnen und Senatoren fGr Arbeit und Soziales der
Lander begriBen weiterhin das Signal der Bundesagentur {iir Arbeit, dass fiir die durch das
Gesetz dber die Pllegeberufe ~ \Pfiegeberufe'gesetz (PIIBG) — vorgesehene generalistische
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Pflegeausbildung zur/zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann bzw. Altenpflege und Gesund-
heits- und Kinderkrankenpflege ein Zugang zur AsA gewdhrleistet werden soll. Sie weisen
darauf hin, dass allerdings nach jetziger Rechtslage abH und AsA fiir die entsprechenden
Berute nicht zur Vertiigung stehen. Sie begriiBen, dass die notwendigen Anpassungen im
SGB Il vorgenommen werden sollen, um zu gewéhrleisten, dass kiinftig Auszubildende in
Pflegeberufen von den Regelinstrumenten der Ausbildungsfdrderung profitieren kénnen. Bis
zum Inkraftireten des Pflegeberufegesetzes ist eine entspréchende Ubergangsregelung er-
forderlich, die vor allem sicherstellt, dass auch im Falle der bislang nicht vom Anwendtngs-
bereich der §§ 75, 130 SGB Il umfassten (Kinder-)Krankenpflegeausbildungen und Alen-
pflegeausbildungen, soweit diese schulrechtlich organisiert sind, abH und AsA in Anspruch
genommen werden kdnnen. |

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander sind auBerdem der Auifassung, dass es sinnvoll sein kann, im Rahmen von abH
auch Sprachférderung anzubieten.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander appellieren an die fir die gesetziiche Regelung von AsA und abH zustandige Bun-
desreglerung und regen an:

1. Durch Einleitung der notwendigen Anderungen in den einschlagigen Vorschrifien des
- SGB 1l sicherzustelien, dass abH und AsA klinftig auch fiir staatlich anerkannte Helfer-
und Assistenzausbildungen in der Pflege in Anspruch genommen werden kénnen.

2. Bis zum Inkrafitreten des Pflegeberufegesetzes eine Ubergangsregeiung zu schaffen, mit
der sichergestellt wird, dass abH und AsA auch fir die derzeit geregelten staatlich aner-
kannten (Kinder-)Krankenpflegeausbildungen und schulrechtlich organisierte Altenpile-
geausbildungen in Anspruch genommen werden knnen.

3. Eine gesetzliche Regelung zu priifen, die alle Gesundheitsf‘achberufe (z.B. Hébammen,
Notfallsanitéter), bei denen ein Ausbildungsverhditnis besteht, in die Regelinstrumente
der Ausbildungsiérderung nach SGB ill aufnehmen.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 6.13

Vereinbarkeit von Familie und Beruf angesichts neuer
Arbeitsformen und demografischer Entwicklung zu-
kunftsorientiert gestalten '

Antragsteller: Berﬁn, Hamburg, Niedersachsen,
Saarland, Thiiringen '

Die ASMK hat mehrheitlich beschiossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen ‘und Senatoren flr Arbeit und- Soziales der
Lander begriBen die deutlichen Anstrengungen auf Bundesebene, die Vereinbarkeit von
Elternschaft, Erwerbsarbeit und der'Perge von Angehdrigen mit familienpolitischen Instru-
menten wie dem EItemgeidPIUs oder der Familienpflegezeit zu verbessern. Auch die geplan-
te Einflhrung des Rechts auf befristete Teilzeit kann fir Frauen und Ménner deutlich zur
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie fithren, indem die eigenen Arbeitszei-
ten an die akiuelle Lebensphase angepasst werden, zum Beispiel wenn Angehérige gepflegt
oder Kindér betreut werden. Gleichzeitig stellt die ASMK fest, dass die Angebote noch erwei-
tert werden missen, um den Lebenswirklichkeiten und Bedarfen der Betroffenen zukunfts-
otientiert und langfristig gerecht zu werden.

Angesichts der demografischen Entwicklung, die inshesondere mit einem erhdhten Betreu-
ungsbedarf von pflegebedirftigen Personen einhergeht, missen nicht nur mehr Pflegefach-
kréfte gewonnen, sondern auch die Rahmenbedingﬁngen zur Vereinbarkeit von Sorge- und
Erwerbsarbeit stetig weiterentwickelt werden.

Neue Arbeitsformen ermdglichen orts- und zeitunabhangiges Arbeiten und bieten damit neue
Ldsungen fir Vereinbarkeitsfragen. Sie erfordérn jedoch auch klare gesetzliche Regelungen
zum Schutz der Erwerbstatigen vor _Entgrenzung' und Uberlastung.

Deshalb fordert die ASMK in Erweiterung der Beschlilsse der 28. Konferenz der Gleichstel-
lungs- und Frauenministerinnen und -minister, -senatorinnen und -senatoren der Lander

(GFMK) vom 7./8. Juni 2018 die Bundesregierung auf,
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. die Lander und Kommunen weiterhin bei dem Ausbau der Betreuungsinfrastrukiuy in
Kindertageseinrichtungen und schulische Ganztagsangebote'sowie-bei der bedarfs-
orientierten Ausweitung von Betreuungszeiten zu unterstltzen,

auf die verstéarkie Gewinnung und Ausbildung von Fachkréften zur Deckung des Be-
treuungsbedarfs in Kindertages- und Pflegeeinrichtungen und zur Verbesserung der
Qualitat von Kinderbetreuungs- und Pflegeeinrichtungen hinzuwirken,
Entlastungsangebote flir Personen in Erziehungs- und Pflegesituationen zu verbes-
sern und

eine zeitlich begrenzte Entgeltersatzleistung fiir informell Pflegende zu prifen,

. die Einflhrung eines Rechtsanspruchs auf rriobi!es Arbeiten {Telearbeit und Home-
office) zu priifen und hierfir einen Gesetzesvorschiag zu erarbeiten,

kiare gesetzliche Regelungen fiir neue mobile Arbeitsformen (u. a. crowd-work/ Tele-
arbeit) zu schaffen, um Erwerbstitige vor Entgrenzung und Uberiastung zu schiitzen
‘und ihnen dariiber hinaus durch einen verbesserten Sozialschutz mehr Planungssi-
cherheit zu geben.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6. Dezember 2018 in Minster

TOP 6.15

Jugendberufshilfe ab 2021

Antragsteller: Mecklenburg-Vorpommern, Nieder-
sachsen, Rheinland-Plalz, Sachsen, Sachsen-Anhalt

Die ASMK hat mehrheitlich beschlossen:

1.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
L&nder halten es fir erforderlich, die stru-kturelfen. Rahmenbedingungen flir die berufliche
und soziale Eingliederung von leistungsschwéicheren jungen Menschen nach Auslaufen
der EU-Forderperiode 2014 — 2020 dauerhaft abzusichern.

. Sie erachten es fiir dringend geboten, dass bei einer reduzierten Finanzierung durch den

Européisdhen Sozialfonds ab dem Jahr 2021 die bestehenden Unterstiitzungsmdglichkei-
ten ausgebaut werden, um ein Wegbrechen bewahrier Strukturen zu verhindern,

. Dafiir ist zu prifen, ob durch MaBnahmen des Bundes die bestehenden Unterst[]tzuhgs-

leistungen nach SGB I, SGB Il und SGB VIl fiir sozial benachtsiligte junge Menschen
besser aufeinander abgestimmt und rechtskreisiibergreifende Leistungen erméglicht wer-
den kénnen.

. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der

Lé&nder sprechen sich fiir folgende MaBnahmen aus:

a) Die Schaffung umfassender Regelungen, die die gemeinsame Pianungsverantwortuhg
von Arbeitsverwaltung, Jobcentern bzw. kommunalen Jobcentern und Kinder- und Ju-
gendhilfe festschreiben. Daflir sind in SGB Il und Il jeweils Normen zur verbindlichen
Zusammenarbeit der Jobcenter und Agenturen fir Arbeit mit den Jugendamtern aufzu-
nehmen und zu priifen, ob grundsétzﬁqh eine einheitliche Altersgrenze fiir férderfahige

junge Menschenim SGB Il il und VI geschaffen werden sollte.
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b} Die Regelungen zum Vorrang und Nachrang von Unterstitzungsleistungen in § 10
SGB Vit miissen zugunsten rechiskreistibergreifender Unterstltzungsleistungen lber-
priift werden.

¢) § 16h SGB Il zur beruflichen und sozialen Eingliederung schwer zu erreichender jun-
ger Menschen inhaltlich auf seine Wirkung zu priffen und dabei insbesondere die
Schnittmengen mit Angeboten der Jugendsozialarbeit gem. § 13 SGB VIl zu berlick-

sichtigen.

. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
LAnder fordern daher die Bundesregierung auf, gesetzgeberisch tatig zu werden und Vo-
raussetzung'eh daflr zu schaffen, dass jungen Menschen mit erhdhtem Fdrderbedarf
auch nach dem Jahr 2021 die erforderlichen Hilfen im Ubergang von der Schule in den
Beruf erhalten bleiben. |

. Der Vorsitzende der ASMK Wird gebeten, den Vorsitzenden der JFMK enisprechend in
Kenntnis zu setzen und um Unterstitzung der Initiative seitens der JFMK zu bitten.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6, Dezember 2018 in Minster

TOP 6.18

Arbeitsassistenz rechissicher und veridsslich gestal-
ten

Antragsteller: Berlin, Brandenburg, Bremen, Hessen,
Thiiringen

= Grilne Lisie ~

Die ASMK hat mehrheiilich beschlossen:

1. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander stellen fest, dass die ausgIeichsabgabefinanzierte Arbeitsassistenz im Geselz
kaum ausgestaltet ist. Zur naheren Regelung im Verordnungsweg hal der Gesetzgeber
die Bundesregierung ermichtigt. Auch die im Rahmen des Bundesteilhabegesetzes fort-
geschriebenen bundesgesetzlichen Regelungen beinhalten diese Erméchtigung. Eine
soiche Rechtsverordnung ist jedoch bislang nicht erlassen worden. Diese Situation for-
dert Unsicherheiten ber die Leistungsanspriche auf Seiten der Betroffenen, erschwert
die Arbeit der Integrationsérhter und vermehr! — unndtigerweise — die Zahl der Rechts-
streitigkeiten. |

2. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren flir Arbeit und Soziales der
Lander vertreten die Auffassung, dass der Erlass einer Rechtsverordnung einen wichti-
gen Beitrag fir eine einheitliche und verlassliche Verwaltungspraxis leistet.

3. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der
Lander fordern das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales auf, zeitnah einen Verord-
r}ungsentwurf zu erarbeiten, mit den Landern abzustimmen und das Erlassverfahren im
Jahr 2019 in die Wege zu leiten.
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95. Arbeits- und Soziailministerkonferenz 2018

am 5. / 6. Dezember 2018 in Minstier

TOP 6.23

Tarifbindung in der Pflege

Antragsteller: Berin, Brandenburg, Bremen, Ham-
burg, Mecklenburg-Vorpommern, Rheinland-Pfalz,

Saarland, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiiringen

= Griine Liste -

Bie ASMK hat mehrheitlich beschlossen:

1. Im Koalitionsvertrag der Bundesregierung wird die Absicht formuliert, die Atbeitsbedin-
gungen von Fachkraften und Betreuern in der Pflege so attrakiiv zu machen, dass aus-
reichend Menschen den Plegeberuf ergreifen und beibehalten, so dass die gesundheitli-
che und pflegerische Versorgung sichergestellt werden kann. Die Ministerinnen und Mi-
nister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der Lander begriBen das
Vorhaben des Bundesministeriums-fﬂr Arbeit und Soziales, die Ankindigungen zur bes-
seren Vergiitung in der Pflege zeitnah umzusetzen.

2. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander begriiBen, dass mit der Konzertierten Aktion Pilege die Potenziale der in der
‘Pflege beteiligten Akteure genutzt werden sollen, um gemeinsam MaBnahmen auf den
Weg zu bringén, die die Situation nachhaltig verbessern.

3. Die Ministerinnen und Minister,-Senatorinnen_und Senatoren flir Arbeit und Soziales for-
dern die Bundesregierun'g auf, zeitnah neben diesem Auftrag der Konzertierten Aktion
Pllege unter Wahrung der Tarifautonomie ein Angebot zur Koordination und Moderation
der entsprechenden Verhandlungen zwischen den Tarifparteien zu machen.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5,/ 6, Dezember 2018 in Miinster

TOP 7.1

ESF-Férderung nach 2020 — Allgemeine Verordnung
und ESF+ - Vercrdnung

Antragsteller: Bayern, Hessen, Schleswig-Holstein

Die ASMK hat mehrheitlich beschlossen:

s

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fir Arbeit und Soziales der

~Lander begrliBen unabhéngig von Detailfragen grundsétzlich die von der Européischeln

Kom'mission vorgelegien Legislativworschlage zur ESF-Férderperiode 2021 bis 2027,
Das umfasst

» Die Verordnung des Européischen:Parlaments und des Rates iiber den Europai-
schen Sozialfonds Plus (ESF+)-COM (2018) 382 final und '

* Die Verordnung des Europdischen Parlaments und des Rates mit gemeinsamen
Bestimmungen fiir den Europaischen Fonds flir regionale Entwickiung, den Européi-
schen Sozialfonds Plus, den Kohasionsfonds und den Européischen Meeres- und Fi-
schereifonds sowie mit Haushaltsvorschriiten fiir diese Fonds und fir den Asvl- und
Migrationsfonds, den Fonds fiir die innere Sicherheit und das Instrument fiir Grenz-
management und Visa COM (2018) 375 final (Aligemeine Verordnung).

.. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fGr Arbeit und Soziales der

Lénder betonen die elementar wichtige Rolle, die dem Europaischen 'Soziaifonds Flus im
Rahmen der Kohisionspolitik und der S&ule sozialer Rechte zukommt. Sie unterstrei-
chen, dass der Europalsche Sozialfonds Plus fur die Starkung des sozialen Zusammen-
haits und die Wettbewerbsfah!gkelt Europas von substanzieller Bedeutung ist. Die ESF-
Mittel stellen eine wichtige Stiitze im Rahmen der Férderstrukturen dar.

Die Ministerinnen uhdeinister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales be-
kréftigen, dass der Europdische Sozialfonds Plus zur Bekampfung von Arbeitsiosigkeit,
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Armut, der sozialen Ausgrenzung von Randgruppen, sowie zur Bekdmpfung von Fach-
kraftemange! und zur Bewdliigung der Digitalisierung der Arbeitswelt und der damit ein-
hergéhe_nden neuen Arbeitsformen mit ihren wachsenden Anforderungen an die berufli-
~che und persénliche Qualifikation der Beschaftigten und Selbststéndigen, der Migration
und gesellschaftlichen Integration erforderlich ist. Die soziale Integration und die Investi-
tion in Bildung, Ausbildung und lebenslanges Lernen sorgt fiir aktive Teilhabe an der Ge-
sellschaft. Um die Ziele zu erreichen, bedarf es einer klaren und effizienten Rechtsset-
zung. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Sozia-
les der Lander be_&;rﬁﬁen daher, dass die Koﬁwmission die Verordnungsentwiirfe frilhzeitig
vorgelegt hat und die im Umfang deutliche Reduzierung und Straffung der Verordnungen.

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fOr Arbeit und Soziales der
L.ander betonen, dass die Invéstitionén in die allgemeine und berufliche Bildung, in das
unternehmerische und innovative Potenzial und die Gesundheit der Menschen in
Deutschland und Europa ein hohes Niveau der sozialen Teilhabe sicherstellen und als
Bindeglied der Geselischaft dienen. Sie begriiBen daher, dass weiterhin alle F{égionen im
ESF vertreten sein werden. Mit der in den Verordnungsentwirfen beschriebenen Ausge-
staliung und Zielsetzung des Européischen Sozialfonds Plus kann die erfolgreiche und
bedeutende Arbeit der noch laufenden Férderperiode auch in-den kormmenden Jahren ab
2021 fortgefihrt werden.

. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und-‘Senatoren flir Arbeit und Soziales der
Léander begriiBen die in den Verordnungsentwiirfen geschaffenen Synergien des ESF
Plus u.a. mit dem EFRE, dem Koh&sionsfonds und Erasmus Plus. Diese sind dazu ge-
eignet, dem Ziel des Européischen Sozialfonds und der {ibrigen Fonds zur Begegnung
der akiuellen Herausforderungen Europas und zum territorialen, sozialen und wirischaft- -
ichen Zusammenhalt Europas méglichst effizient zu begegnen. Die Ministerinnen und
Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der Lander bitten die Bun-
desregierung, in den Verhandiungen zum Mehrjahrigen Finanzrahmen und zu den spezi-
fischen Fonds die Gegenseitigkeit der Fonds und ihrer Synergien zu beachten. Dieses
betrifft u.a. die Mittelverschiebungsméglichkeiten zwischen den verschiedenen Fonds. |

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
- Lander unterstreichen die partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen den Lindern und
dem Bund bei der Umsetzung des Europaischen Sozialfonds in Deutschlénd. Sie gehen
davon aus, dass die parinerschaftliche Zusammenarbeit auch fiir die Forderperiode post
2020 die ausschlaggebende Erfolgsbedingung fiir eine erfolgreiche Arbeit mit dem ESF
in Deutschland sein wird. ‘
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7. Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander unterstreichen, dass der Eurdpéische Sozialfonds eine groBe Bedeutung fiir die
Arbeits- und Integrationspolitik der Lander hat. Gerade durch die einzelnen Landerpro-
gramme werden die regionalen Bed(rfnisse und besonderen Merausforderungen fiir die
Menschen in den Blick genommen. Die Lander fordern daher, dass die Mittelausstattung

‘alle Lander in die Lage versetzen muss, eine wirksame ESF-Politik zu betreiben und bit-
ten deshalb die Bundesregierung, bei der Mittelverteilung die Interessen der Lander zu
beriicksichtigen.
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95. Arbeits- und Sozialministerkonferenz 2018

am 5./ 6. Dezember 2018 in Bochum

TOP 8.1

Anderung der Organisationsgrundsitze der Linder-
arbeitsgemeinschaft fiir Migration und Flichtlingsfra-
gen (ArgeFIi)

Antragsteller: Saarland

= Gir{ine Liste -

Die ASMK hat einstimmig beschlossen:

Die Ministerinnen und Minister, Senatorinnen und Senatoren fiir Arbeit und Soziales der
Lander nehmen den Beschluss der ArgeFill zur Kenntnis und stimmen zu:

Die Landerarbeitsgemeinschaft fiir Migration und Flichtlingsfragen (ArgeFl), im Beschluss—
vorschlag vertreten durch das Vorsitzland Saarland, hat mit ihren Hauptansprechpariﬂem_
den einstimmigen Beschiuss gefasst, die Organisationsgrundsatze der ArgeFlli vom
01.10.2010 zu andem. Eine weitere Befassung mit den Themen ,Riickkehrhilfe” und ,Rein-
tegration” sowie mit der Integration von bleibeberechtigien Migrantinnen und Migranten soll _
danach zukiinftig entfallen. Konkret werden in den Organisationsgrundsitzen der ArgeFla
bei Ziffer 2a) die Worter ,sowie der Riickkehrhilfe und Reintegration” und die Ziffer 2d) ge-

strichen.
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'Anlragel zu TOP 8.1

Geschaftsstelle ArgeFlii

Landerarbeitsgemeinschaft fiir Migration und Fllchtlingsfragen / ArgeFli
Organisationsgrundsitze vom 01.10.2010 gedndert am 01.01.2019

Die Landerarbeitsgemneinschaft fiir Migration und Flichtlingsfragen /ArgeFlil — im Nachfol-
genden ,ArgeFIll" — gibt sich auf der Grundlage des Beschlusses der Arbeits- und Sozialmi-
nisterkonferenz vom 04./05. November 1998 folgende Organisationsgrundséatze:

1} Aufgaben
Die ArgeFli ist ein Fachgremium der Arbeits- und Sozialministerkonferenz {ASMK}. Thre

Aufgabe ist die Abstimmung und der Informationsaustausch der Lander untersinander unter
Beteiligung des Bundes und anderer Stellen sowie die fachliche Beratung der ASMK,

25 Arbeitsschwerpunkte
Arbeitsschwerpgnkte der ArgeFI{ sind insbesondere

a) Angelegenheiten der Aufnahme, Verteilung und sozialen Versorgung von auslandi-
schen Fliichtlinge,

b) Rechtsfragen, Aufnahme und Verteilung von Spataussiedlerinnen und Spataussied-
lern und

c) Angelegenheiten der Vertriebenen, insbesondere nach § 96 Bundesvertricbenenge-
setz,

3} Mitglieder

Mitglieder der ArgeFlii sind die Lander, vertreten durch die zustandigen Fachabteilungen der
Obersten Landesbehérden, Bundesbehdrden und andere Stellen kénnen beratend hinzuge-
zogen werden.

4) Vorsitz und Geschaftsstelle

Der Vorsitz wird von den Landern im Wechsel von drei Jahren grundsatzlich nach alphabeti-
scher Reihenfolge wahrgenommen. Die Geschaftsstelle wechselt mit dem Vorsitz.

5') Ubernahme von Arbeitsschwerpunkien und ad-hoc-Arbeitsgruppen

Die ArgeFlii Ubertragt die Betreuung der Arbeitsschwerpunkte jeweils einem Mitglied. Dane-
ben kénnen ad-hoc-Arbeitsgruppen zu bestimmten Themen eingesetzt werden. Die Ge-
schéftsstelle gibt einmal jahrlich ein Verzeichnis der eingesetzten bzw. bestehenden ad-hoc-
Arbeitsgruppen heraus, aus dem die Themen, die betrsuenden Mitglieder und der Arbeitssta-
tus hervorgehen,

6) Sitzungen

Zu Sitzungen {adt das Vorsitzland anlassbezogen ein. Jedes Mitglied kann eine Sitzung an-
regen. Einladungen zu Sitzungen sollen mit einer Vorlaufzeit von vier Wochen ergehen. Die
endgliltige Tagesordnung sol} spatestens 14 Tage vor Sitzungsbeginn versandt werden. In.
dringenden Fallen kann die Einiadungsfrist verklrzt werden und die Tagesordnung bis Sit-
zungsbeginn erganzt werden.
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Das Vorsitzland bereitet die Sitzung in inhaltlicher Abstimmung mit den (brigen Landern vor,
hat die Sitzungsleitung inne, fiihrt die Beschliisse, ggf. im Umlaufverfahren herbei, protokol-
liert sie bzw. andere Ergebnisse und versendet die Protokolle.

Sitzungen der ArgeFlii finden bei gréBtmaglicher Sitzungsékonomie statt und sollen in Form
von Eintagesveranstaltungen durchgefiihrt werden. Die Tagungszeiten sind in der Regel so
zu gestalten, dass eine An- und Abreise fiir die meisten Tellnehmenden an einem Tag mbg-
lich ist. .

7) Andere Formen der Aufaabeneriediqung

Abstimmungen und der Informationsaustausch zwischen den Mitgliedern kénnen auch in
schriftlicher Form, per E-Mail oder telefonisch erfolgen. Beschliisse kénnen in Form von .Um—'
laufbeschliissen gefasst werden. ‘

8) Ahschriften-. Telefon, Fax- und E-Mail-Verzeichnisse

Zur Erleichterung der Kommunikation informieren die Mitglieder der ArgeFiii die anderen
Mitglieder zligig (iber die Geschaftsstelle oder unmittelbar (iber Anderungen der Geschafts-
verteilung bzw. der Erreichbarkeit (Adressen einschiieBlich E-Mail, Telefon- und Faxnum-
mern). Die Bundesbehérden und andere Stellen werden gebeten, die entsprechenden Ande-
rungen der Geschéftsstelle mitzuteilen. Die Geschiftastelle gibt zweimal j&hrfich ein Ver-
zeichnis mit den genannten Angaben heraus.

9) Inkrafttreten

Die geanderten Organisationsgrundsatze treten am 01.01.2019 in Kraft.
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